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Azienda Servizi per la Cittadinanza
tntervert Sociali Vall Reno, Lavino e Samoggis

DETERMINA N.84 DEL 26-06-2018

OGGETTO: ESITO PER L’ASSEGNAZIONE DI CONTRIBUTI A SOSTEGNO DELLA
MOBILITA’ CASA-LAVORO PER LAVORATORI CON DISABILITA’ A CARICO DEL FONDO
REGIONALE DISABILI IN APPLICAZIONE DELLA DGR 1073/2017.

LA DIRETTORA

Richiamati:

il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare l'articolo 114 con riferimento all'Azienda speciale, ente
dotato di personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto;

F'atto con cui & stata costituita 'Azienda speciale di tipo consortile denominata InSieme Azienda
Speciale Consortile Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia” tra i 9 Comuni del
Distretto di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data 27.11.2009 e il successivo atto
integrativo repertoriato al n.12096 in data 19.12.2013;

l'atto repertorio n.17/2013 con cui i 9 Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno hanno
costituito 'Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia, in conformita allart.32 TUEL,
allart. 14 d.I. 78/2010 e succ. modif. e alla L.R. 21/2012;

la deliberazione del Consiglio dellUnione n.21/2014 con la quale & stata approvata la
convenzione per la gestione associata dei servizi sociali, socio-sanitari e che prevede che in
attuazione della Legge Regionale n.12/2013, 'Unione si avvarra per la produzione e erogazione
dei servizi sociali del’Azienda speciale dell’'Unione, costituita ai sensi dellart 114 del D.Lgs n.
267/2000;

le delibere del Consiglio di Amministrazione n.28 del 18 dicembre 2015 e dellAssemblea
Consortile n.6 del 21 dicembre 2015 con cui & stato preso atto della trasformazione dellAzienda
consortile in Azienda speciale del’Unione, del trasferimento delle suddette quote e dello
schema del nuovo statuto;

la deliberazione dell’'Unione dei Comuni n.27 del 28 dicembre 2015 con cui sono state
approvate 'acquisizione, da parte dell'Unione, delle quote di capitale di dotazione di InSieme
cedute dai Comuni; la trasformazione dell'Azienda speciale di tipo consortile - InSieme Azienda
Speciale Consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia — in Azienda Servizi
alla Cittadinanza, InSieme Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e
Samoggia e lo Statuto dell Azienda speciale;

Rilevato che, a seguito delle sopracitate deliberazioni, in data 30 dicembre 2015 con sottoscrizione

di apposito atto del notaio Dott.ssa Elena Tradii a seguito della cessione e trasferimento delle
quote di capitale dai Comuni all'Unione dei Comuni:

lazienda InSieme si & trasformata da Azienda consortile in Azienda speciale dell'Unione -
Azienda Servizi per la Cittadinanza InSieme Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno,
Lavino e Samoggia

& stato approvato il nuovo Statuto;

Dato atto che la trasformazione di InSieme da Azienda speciale di tipo consortile ad Azienda

Speciale per la Cittadinanza del’Unione avviene senza soluzione di continuitd e senza
modificarne la natura giuridica di ente pubblico non economico strumentale all’Unione dei
Comuni e che I'Azienda speciale dell'Unione resta titolare di tutti i rapporti attivi e passivi in
essere;



Vista la Delibera del Consiglio dell’'Unione n.7 del 17/04/2018 avente ad oggetto “Approvazione del
Piano Programma 2018/2020, del Bilancio Pluriennale di previsione 2018/2020 e del Bilancio
Economico preventivo 2018 dell’Azienda Servizi per la Cittadinanza InSieme”™

Preso atto che con L.R n. 7/2015 e s.m.i & stato istituito il Fondo regionale del’Emilia Romagna
per P'occupazione delle persone con disabilita (FRD) stabilendo che la Giunta regionale, a seguito
dei processi di collaborazione interistituzionale e di concertazione sociale, sentite le associazioni
delle persone con disabilita piu rappresentative, ne programmi annualmente le risorse;

Viste: :

- la DGR n. 214/2017 avente ad oggetto “Fondo regionale per I'occupazione delle persone con
disabilita, L.R. 17/2015, art. 19. Approvazione del Piano delle attivita 2017”, in particolare gli
interventi previsti al punto 4, lettera ¢.3 “Riconoscimento di contributi a sostegno della mobilita
casa-lavoro”;

- la DGR n. 1073/2017 avente ad oggetto “Piano delle attivita de! Fondo regionale disabili 2017.
Riconoscimento di contributi a sostegno della mobilita casa-lavoro: approvazione indirizzi, criteri
di riparto e assegnazione delle risorse” mediante la quale la Regione ha approvato gli indirizzi
per il riconoscimento dei contributi e i criteri di riparto delle risorse, prima gestite dalle Province,
agli Enti capofila distrettuali, prevedendo per 'Unione Valli del Reno Lavino e Samoggia
'assegnazione di € 18.317,00;

Considerato che ['ufficio di supporto alla CTSSM ha ritenuto opportuno, considerata la novita della
procedura a carico dei Comuni/Unioni e la sua sperimentalita, elaborare uno schema di avviso
pubblico omogeneo a livello metropolitano per la concessione di contributi a carico del fondo
regionale disabili a sostegno della mobilita casa-lavoro per lavoratori con disabilita, in applicazione
della DGR n. 1073/2017;

Rilevato che nel rispetto degli indirizzi approvati con la DGR n. 1073/2017, lo schema omogeneo di

awviso prevede in sintesi:

- che i contributi sono destinati a persone con disabilita occupate, nel corso del 2017, nel’ambito
della L. 68/99 o della L. 482/68, o con disabilita acquisita in costanza di rapporto di lavoro che si
trovano in una condizione di difficolta nella mobilita casa-lavoro laddove non essendo garantita
la raggiungibilitd con mezzi pubblici adeguati e/o compatibili con gli orari di servizio e si sia
manifestata la necessita di usufruire di strumenti o metodi di trasporto personalizzato;

- che i beneficiari devono essere residenti in uno dei comuni deil'Unione al momento della
presentazione della domanda e, nel caso di variazione di residenza, essere stati residenti in uno
dei comuni della Citta Metropolitana nel 2017;

- un contributo massimo procapite pari a € 3.000,00 a rimborso delle spese sostenute dai
richiedenti nel corso dellanno 2017 per i trasporti personalizzati casa-lavoro, garantendo la
copertura anche in misura parziale di tutte le richieste pervenute;

- che i contributi oggetto dellavviso non sono cumulabili con altre agevolazioni erogate da
soggetti pubblici e/o privati per il miglioramento del trasporto casa-lavoro nel caso in cui siano
riferiti alle medesime spese;

- nel caso in cui la somma dei contributi richiesti sia superiore alla disponibilita stanziata, l'importo
del contributo unitario da assegnare sara ridotto in modo proporzionale, fino all'utilizzo di tutta la
somma stanziata;

- che le domande possono essere presentate presso gli sportelli sociali nel periodo dal
26/03/2018 al 30 /04/2018;

Preso atto della Determina dell’Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia n. 151 del

19/03/2018 mediante la quale, si stabilisce:

- di recepire e approvare lo schema di avviso pubblico omogeneo a livelio metropolitano per la
concessione di contributi a carico del fondo regionale disabili a sostegno della mobilita casa-
lavoro per lavoratori con disabilita, in applicazione della DGR n. 1073/2017;



di dare atto che il soddisfacimento delle domande valide da parte degli utenti avverra fino a
concorrenza delle risorse assegnate dalla Regione all’'Unione e che nel caso in cui la somma
dei contributi richiesti sia superiore alla disponibilita stanziata pari a € 18.317,00, Iimporto del
contributo unitario da assegnare sara ridotto in modo proporzionale, fino all'utilizzo di tutta la
somma stanziata;

di prevedere, in virtt del contratto di servizio fra 'Unione Valli del Reno Lavino e Samoggia e
ASC InSieme, che ASC InSieme provvedera a raccogliere le istanze attraverso gli sportelli
sociali ubicati in ogni Comune, verificarne 'ammissibilita, formare la graduatoria distrettuale dei
beneficiari e a erogare i relativi contributi.

Preso atto inoltre che le risorse assegnate dalla Regione all’Unione con DGR 1073/2017 sono
state previste nel bilancio del’Ente per I'anno finanziario 2017 e gia accertate e impegnate a favore
di ASC Insieme con determinazione n. 515 del 5/12/2017 del responsabile dellUfficio Sociale
Associato;

Re

s0 noto che ASC Insieme:

ha ricevuto 7 domande;

ha effettuato l'istruttoria delle suddette domande, esaminando la documentazione presentata
elo gia presente agli atti dell'Ufficio, nonché chiedendo le necessarie integrazioni laddove
necessario;

ha svolto controlli a campione sulle dichiarazioni rese nelle domande ricevute;

ha ritenuto di accettare la domanda Prot. n. 3978/2018 pervenuta in data 09/05/2018, oltre i
termini di scadenza previsti dall'avviso pubblico, in quanto il richiedente si era rivolto, nei tempi
previsti dallavviso medesimo, presso altro Comune del territorio metropolitano;

Dato atto che ASC I[nSieme, per la valutazione delle domande, verificata 'assenza di servizi
pubblici adeguati o compatibili con gli orari di lavoro, ha stabilito:

per i tragitti in cui & stato utilizzato un trasporto personalizzato a tariffa;
= di riconoscere il rimborso delle spese sostenute e documentate, entro il tetto massimo
previsto nell'avviso pubblico;
per i tragitti in cui e stato utilizzato un veicolo personale e/o familiare:
= di calcolare il tragitto casa-lavoro utilizzando lo strumento di misurazione delle distanze di
Google Maps, con arrotondamento per eccesso al’unita di chilometraggio e di riconoscere
it imborso forfettario di € 0,70 per chilometro di percorrenza per ciascun giorno effettivo di
lavoro dichiarato, entro il tetto massimo previsto nell'avviso pubblico;
= di calcolare il rimborso relativo alle spese di adattamento dei veicoli prendendo in
considerazione I'importo indicato in fattura con specifica di voce “trasformazioni”, entro il
tetto massimo previsto nelf'avviso pubblico;

Dato atto inoltre che, sulla base dei suddetti criteri, ASC InSieme ha valutato positivamente le
seguenti domande e i relativi importi di rimborso delle spese sostenute per il trasporto casa-
lavoro a persone con disabilita inserite al lavoro e con difficolta negli spostamenti casa-lavoro:

Prot. 3116 del 10/04/18 | A.P. € 254,80
Prot. 3303 del 13/04/18 | E.P. € 1.576,70
Prot. 3304 del 13/04/18 | F.M. € 3.000,00
Prot. 3315 del 14/04/18 | G.V. € 3.000,00
Prot. 3613 del 23/04/18 | A AM. € 2.833,60
Prot. 3768 del 30/04/18 | T.P. € 3.000,00
Prot. 3978 delf 09/05/18 | G.M. €401,40

€ 14.156,50




Considerato che:

- ai sensi della L.241/90 e s.m.i. il Responsabile del procedimento e delladozione del
provvedimento finale & la Direttora di ASC InSieme;

- Tapprovazione dell'istruttoria da parte della Direttora di ASC InSieme deve avvenire entro 60
giorni dalla pubblicazione dell’avviso pubblico;

Ritenuto pertanto opportuno:

- riconoscere l'assegnazione dei seguenti contributi per il rimborso delle spese sostenute per il
trasporto casa-lavoro a persone con disabilita inserite al lavoro e con difficolta negli spostamenti
casa-lavoro, per un totale di 14.156,50 €:

Prot. 3116 del 10/04/18 | A.P. € 254,80
Prot. 3303 del 13/04/18 | E.P. ' € 1.576,70
Prot. 3304 del 13/04/18 { F.M. € 3.000,00
Prot. 3315 del 14/04/18 | G.V. € 3.000,00
Prot. 3613 del 23/04/18 | AAM. €2.833,60
Prot. 3768 del 30/04/18 | T.P. € 3.000,00
Prot. 3978 del 09/05/18 | G.M. €491,40
€ 14.156,50

Visti:

- ilD. Leg.vo n. 267/2000;

- lo Statuto;

DETERMINA

- di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, l'assegnazione dei seguenti contributi
per il rimborso delle spese sostenute per il trasporto casa-lavoro a persone con disabilita
inserite al lavoro e con difficolta negli spostamenti casa-lavoro, per un totale di 14.156,50 €:

Prot. 3116 del 10/04/18 | A.P. € 254,80
Prot. 3303 del 13/04/18 | E.P. € 1.576,70
Prot. 3304 del 13/04/18 | F.M. € 3.000,00
Prot. 3315 del 14/04/18 | G.V. € 3.000,00
Prot. 3613 del 23/04/18 | A AM. €2.833,60
Prot. 3768 del 30/04/18 | T.P. € 3.000,00
Prot. 3978 del 09/05/18 | G.M. €491,40

€14.156,50

- di confermare che Perogazione dei contributi avverra in un'unica soluzione ad avvenuto
trasferimento delle risorse da parte della Regione all'Unione e dal’Unione ad ASC InSieme;

- ditrasmettere il presente atto all’'Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia;

- di dare atto che tutti gli atti riguardanti il presente procedimento potranno essere presi in



visione presso ASC InSieme nelle modalita previste dalle normative vigenti in materia di
accesso agli atti.

Casalecchio di Reno, 26 giugno 2018




