DOTAZIONE ORGANICA DELL'ENTE APPROVATA CON DELIBERA ZIONE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N.7 DEL 08.11.2010- mo dificata con
delibera CDA 4/2012 - CDA 5/2014 - CDA 17/2017 - CD A 21/2018

Cat. brofilo Professionale Posti previsti Posti coperti Pgsti vacanti d|cuia TD
Dirigente |pirettore 1 1 0 L
Funzionario 3 3 0 1
IstruFtore direttivo 4 2 2
tecnico
Ooordlnatc.Jre sgr\{|2| 1 1 0
semi - residenziali
D Pedagogista 1 1 0
Istruthre dl.rettlvo 2 1 1
amministrativo
Assistenti sociali 38 36 2 2
TOTALE 49 44 5 3
Istrut.tgre . 14 12 2
amministrativo
C Educato.re 6 4 5 1
professionale
Res.ponsa.bl!e Attivita 1 1 0
assistenziali
TOTALE 21 17 4 1
Operatore Socio- 26 25 1
B Sanitario
Esec‘ut.ore . 4 3 1 1
Amministrativo
TOTALE 30 28 2 1
TOTALE GENERALE 101 920 11 6




