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Azienda consortile Interventi Sociali
valli del Reno, Lavino e Samoggia

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Deliberazione n. 8 del 19-09-2014

OGGETTO: LINEE DI INDIRIZZO PER LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE
PUBBLICA NELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA.

~L'anno duemilaquattordici, addi diciannove del mese di settembre alle ore , presso

la sede dellASC InSieme, si € riunito il Consiglio di Amministrazione nelle persone dei

Signori:

CASTELVETRI CHIARA Presidente Presente
TUFARIELLO GIORGIO Vicepresidente Presente
FABBRI MARILENA Consigliere Assente
Presentin. 2 Assentin. 1

Partecipa la Direttora Elisabetta Scoccati che provvede alla redazione del presente
verbale. '

Presiede la seduta, nella sua qualita di Presidente, Chiara Castelvetri, che dichiara aperta
la trattazione dell'oggetto sopra indicato. ‘



TN
InSievwe

Azienda consortile Interventi Sociali
valli del Reno, Lavino e Samoggia

Visto: Il Presidente Visto: La Direttora

(Chiara Castelvetri) (Elisabetta Scoccati)
e (D - ook

Deliberazione n. 8 del 19-09-2014

OGGETTO: LINEE DI INDIRIZZO PER LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE
PUBBLICA NELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Richiamati:

- 1l D.Lgs. 267/2000 ed in particolare gli artt. 113 bis e 114 con riferimento all'Azienda
Speciale, ente dotato di personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio
Statuto;

- Latto con cui veniva costituita 'Azienda Speciale di tipo consortile denominata
“InSieme Azienda consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia” tra i 9
Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data
27.11.2009; '

- Lo Statuto di ASC InSieme;

Viste:

- la propria precedente deliberazione n. 11 del 23 ottobre 2013 con la quale & stata
costituita la delegazione trattante di parte pubblica per la contrattazione decentrata
integrativa con la nomina dei componenti e del presidente per 'anno 2013 e che la
stessa opera sulla base degli indirizzi definiti dal Consiglio di Amministrazione;

- la propria deliberazione n. 02 del 30 gennaio 2014 con la quale € stato nominato quale
componente della delegazione trattante di parte pubblica, in sostituzione della dott.ssa
Tarozzi, il dott. Michele Peri e confermate la Dott.ssa Scoccati Elisabetta quale

Presidente e la Dott.ssa Verboschi Franca quale componente;
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Dato atto che I'art. 4 del CCNL 2004 prevede che la contrattazione decentrata integrativa

si riferisca a tutti gli istituti contrattuali rimessi a tale livello di relazioni sindacali;

Rilevato di fornire gli indirizzi alla delegazione ftrattante di parte pubblica per la
negoziazione delle risorse variabili e discrezionali di cui agli art. 15, comma 5, del CCNL
1999 e art. 15, comma 2, del CCNL 1999;

Visto inoltre 'art. 4, comma 1 lett. b) del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 in base
al quale spetta agli organi di governo adottare gli atti di indirizzo e le direttive per 'azione
amministrativa e per la gestione;

Visto il D. Lgs. n. 267/2000
Visto il D. Lgs. n. 165/2001
Visti i C.C.N.L. comparto Regioni — Enti Locali

Ad unanimita di voti espressi nelle forme di legge;

DELIBERA
- di prendere atto che: ‘ _
- peranno 2014 il Fondo rimane il medesimo dellanno 2013 pari a € 375.109,58 ;
- Le risorse decentrate variabili (CCNL 22.1.2004 art. 31 c. 3)) sono pari a €
147.650,55

- di impartire, alla delegazione trattante di parte pubblica, le seguenti linee di indirizzo:
obiettivi strategici:

Finalita e principi del nuovo sistema premiante. Il sistema premiante €& finalizzato ad
incentivare il merito e 'impegno individuale e nel gruppo, secondo i risultati accertati dal
sistema permanente di valutazione, con la finalita di accrescere:

a) lefficacia dell'azione amministrativa (capacita di organizzare le risorse ed il lavoro in
modo funzionale agli obiettivi ed ai programmi di attivita, realizzando effettivamente i
risultati attesi);
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b) /a flessibilita (adattamento di tempi, mansioni ed organizzazione del lavoro agli obiettivi

assegnati ai responsabili di area ed al perseguimento del programma

dell Amministrazione);

c) innovazione organizzativa (accrescimento della capacita individuale e

dell'organizzazione di introdurre, sperimentare e consolidare forme innovative di gestione

delle risorse umane);

" d) la corrispondenza fra prestazioni rese e retribuzioni corrisposte (orientamento del lavoro

al risultato). 3

Il nuovo contratto collettivo nazionale introduce, dunque, un nuovo modo di concepire

Iistituto tradizionale della produttivita, in un’ottica di effettiva incentivazione a migliori

prestazioni lavorative, da apprezzare attraverso un sistema di valutazione permanente,

anche per la costruzione di sviluppi di carriera (progressione verticale ed orizzontale).
vincoli:

di confermare che una quota parte delle risorse variabili per complessivi Euro 7.000,00
nellanno 2014 andranno destinate a processi di attivazione di nuovi servizi o
miglioramento di quelli esistenti.
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Allegato alla Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 8 del 19-09-2014

OGGETTO: LINEE DI INDIRIZZO PER LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE
PUBBLICA NELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA.

B T B T T T T S T 2 k2 ot R kb e Rk kR e e e ek ek ek ke Rk akal

PARERE TECNICO

Con riferimento alla proposta di deliberazione di cui sopra si esprime PARERE TECNICO
FAVOREVOLE

Casalecchio di Reno, 19 settembre 2014

LA DIRETTORA
Elisabetta Scoccati
Letto, approvato e sottoscritto
Deliberazione n. 8 del 19-09-2014
IL PRESIDENTE LA DIRETTORA
Chiara Castelvetri Elisabetta Scoccati
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Ai sensi e per gli effetti di cui allart. 124, comma 2 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267, visto l'art.
114 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267, copia della presente deliberazione viene pubblicata sul
sito WEB di “InSieme Azienda consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e
Samoggia” . ,

Casalecchio di Reno, 19 settembre 2014 i
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La Direttora
Elisabetta Scoccati _5-
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