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Azienda consortile Interventi Sociali
valli del Reno, Lavino e Samoggia

DETERMINA N. 7 DEL 9-01-2013

OGGETTO: AFFIDAMENTO DI PRESTAZIONE DI SERVIZI PER SOMMINISTRAZIONE

-DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO. FORNITORE: GI GROUP. CIG
Z0E082EA3C

LA DIRETTORA

Richiamati :

Il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare gli artt. 113 bis e 114 con riferimento all'Azienda Speciale, ente
dotato di personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto;

’atto con cui ¢ stata costituita I’ Azienda Speciale di tipo consortile denominata “InSieme Azienda
consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia” tra i 9 Comuni del Distretto di
Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data 27.11.2009;

La Delibera dell’ Assemblea Consortile n.ro 2 del 24/04/2012 avente ad oggetto in particolare I’
approvazione proposta di piano programma 2012/2014, di bilancio pluriennale di previsione
2012/2014 dell’ ASC “InSieme”;

La Delibera del Consiglio di Amministrazione nro 5 del 18/12/2012 avente ad oggetto
I’approvazione del “Regolamento delle acquisizioni in economia di lavori, servizi e forniture”;

la Delibera della Giunta Regionale Emilia Romagna n.ro 514/2009 con cui sono stati definiti i
requisiti per ’accreditamento dell’Assistenza Domiciliare, dei Centri Diurni per anziani e per
disabili, delle Case Residenze per anziani, dei centri residenziali socio-riabilitativi per disabili;

I’ Accordo sindacale del 12 settembre 2012 in cui si prevedeva anche la possibilita di utilizzare per le
sostituzioni degli operatori socio —sanitari lavoratori interinali;

Richiamati, inoltre, i criteri e le linee guida per I’accreditamento dei Servizi Socio-Sanitari e Sociali,
in applicazione delle Leggi Regionali 2/2003 e 20/2005, definiti dalla Giunta Regionale con Delibera
772/2007, 1a cui finalita sono:

assicurare un elevato standard qualitativo dei servizi e delle strutture regolamentando i rapporti tra
committenti pubblici e soggetti produttori attraverso contratti di servizio;

richiedere precise garanzie sulla continuita assistenziale, sulla qualita, sulla gestione unitaria dei
servizi;

Precisato che:

ASC InSieme gestisce direttamente una struttura Residenziale per Anziani e 5 Centri Diurni
Anziani;

per le sostituzioni degli operatori Socio Sanitari dipendenti di ASC impiegati nei suddetti servizi,
quando non & possibile provvedere con una riorganizzazione dei turni e/o dei servizi, & necessario
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reperire del personale qualificato al fine di non arrecare danno agli anziani non autosufficienti che
usufruiscono dei servizi residenziali e semiresidenziali :

- le Pubbliche amministrazioni possono ricorrere alla somministrazione a tempo determinato, stante la
previsione contenuta al comma 4 dell’art. 20 del D.Lgs 276/2003, quando ci siano ragioni di
carattere tecnico, produttivo, organizzativo o sostitutivo anche se riferibili all’ordinaria attivita

dell’utilizzatore;

Vista la proposta di servizio (conservata in atti) contenente anche 1’offerta economica dell’ Agenzia di
lavoro GI GROUP SPA, con Sede Legale in Piazza IV Novembre, 5 — 20124 Milano, R.E.A. n.ro MI-
1482329 — Registro Imprese, Codice Fiscale e P IVA 11629770154, per le azioni di ricerca del
personale, selezione dei candidati idonei a ricoprire le mansioni, la gestione amministrativa del
personale, ecc.;

Ritenuto:

di approvare tale offerta in ragione della validita della proposta tecnica; confacente alle attuali e
necessita di ASC InSieme e della convenienza della proposta economica;

di conseguenza, di affidare in via sperimentale per mesi 7 a GI GROUP SPA la sostituzione
degli Operatori Socio — Sanitari dipendenti assenti per brevi periodi;

il D. Lgs. n. 267/2000;
il D. Lgs. n. 163/2006;
il D.P.R n. 207/2010

lo Statuto dell’ Azienda;

Informato del presente provvedimento il CDA;

DETERMINA

di affidare, per le motivazioni espresse in premessa e come da progetto in atti al servizio, alla
ditta Gi Group Spa con sede legale in Piazza IV Novembre, 5 — 20124 Milano, R.E.A. n.ro MI-
1482329 — registro Imprese, codice fiscale e P IVA 11629770154, la realizzazione delle attivita
sopraelencate a decorrere da febbraio 2013, per un periodo sperimentale di mesi 7, per un
importo complessivo di € 39.000,00, IVA esclusa, specificando che detto importo ha la
funzione di indicare il limite massimo delle prestazioni ed ha carattere presuntivo, mentre il
valore sara determinato dalle prestazioni effettivamente richieste;

di riservarsi la possibilita di utilizzare la suddetta Agenzia per sostituzioni di dipendenti ASC di
categoria C1 e D1, qualora I’esigenze di servizio lo rendessero necessario, al fine di rispondere
in maniera puntuale agli standard qualitativi regionali sui servizi di nostra competenza.

di dare atto che le suddette spese trovano copertura nel Bilancio Pluriennale di ASC InSieme;

Casalecchio di Reno, 9 gennaio 2013

La Direttora

Elisabetta Scoccati
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