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Azienda consortile Interventi Sociali
valli del Reno, Lavino e Samoggia

DETERMINA N. 139 DEL 18-12-2014

OGGETTO: PROROGA CONTRATTI AGENZIE INTERINALE FINO AD APRILE
2015 - OASI LAVORO CIG 606399789F — OPENJOB CIG Z8D1260B41 — GIGROUP
CIG ZA21260B08 - LAVORO PIU’ CIG ZD41260ACS8

IL DIRETTORE

Richiamate:

II D.Lgs. 267/2000 ed in particolare gli artt. 113 bis e 114 con riferimento all'Azienda
Speciale, ente dotato di personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio
statuto;

I’atto con cui & stata costituita 1’Azienda Speciale di tipo consortile denominata
“InSieme Azienda consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia” tra i
9 Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data
27.11.2009 _

la Delibera del Consiglio di Amministrazione n.ro 5 del 18/12/2012 avente ad oggetto
I’approvazione del “Regolamento delle acquisizioni in economia di lavori, servizi e
forniture™;

la Delibera dell’Assemblea Consortile noro 5 del 18/11/2013 avente ad oggetto la
“Costituzione del Comune di Valsamoggia: approvazione modifiche alla Convenzione
tra i Comuni di Casalecchio di Reno, Sasso Marconi, Zola Predosa, Crespellano,
Savigno, Bazzano, Monte San Pietro, Monteveglio, Castello Di Serravalle, per la
partecipazione in qualita di Enti consorziati all’ Azienda Speciale di tipo consortile e allo
Statuto della stessa” ed il conseguente atto integrativo della convenzione tra i Comuni a
regolamentazione della loro partecipazione all’ Azienda Speciale, repertoriato al n. 12096
in data 19/12/2013;

la Delibera dell’Assemblea Consortile noro 2 del 15/04/2014 avente ad oggetto
“Approvazione del piano programma 2014/2016, del bilancio pluriennale di previsione
2014/2016 e del bilancio annuale economico preventivo 2014”;

la Delibera n. 9 del 31/10/2014 con cui il Consiglio di Amministrazione conferisce
I’incarico di Direttore Pro tempore a Michele Peri;

Premesso che:

in relazione ai servizi in accreditamento gestiti direttamente dall’Area Anziani di ASC
InSieme si rende necessaria la gestione unitaria;

per garantire la gestione unitaria si rende indispensabile 1’utilizzo dell’istituto della
somministrazione di lavoro a tempo determinato per garantire le sostituzioni del
personale OSS impiegato in tali servizi assente per qualsivoglia motivo (malattia, ferie,
660 '

nel corso del 2015 ci sara I’accreditamento definitivo di durata triennale per tali servizi
Centri Diurni e RSA di Valsamoggia); '

Tenuto conto che:

i servizi di somministrazione del personale, che risulta necessario acquistare, non sono
ricompresi tra quelli per i quali CONSIP ha attivato convenzioni a formula aperta e
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nemmeno tra quelli per i quali sono state attivate convenzioni dalla Centrale di
committenza regionale IntercentER;

- ¢ stato necessario pertanto procedere allo sviluppo di una gara per la selezione di un
qualificato soggetto presso il quale acquisire il servizio di somministrazione;

- tale gara, in fase di imminente pubblicazione, verra svolta insieme all’ASP Citta di
Bologna, al fine di ottimizzare tempi, risorse, competenze ed ottenere offerte
economicamente pill vantaggiose;

Rilevato che, nelle more di espletamento di suddetta gara, si rende necessario garantire le
prosecuzione dei servizi, per non nuocere all’utenza, prevalentemente anziana e non
autosufficiente e, pertanto, procedere alla proroga dei contratti ad oggi in essere,
riconducendoli tutti ad un’unica scadenza;

Acquisito agli atti il parare favorevole delle attuali Agenzie per il lavoro che collaborano
con ASC InSieme di prorogare il rapporto contrattuale alle medesime condizioni del 2014
fino al 30.04.2015 e, comunque, fino all’individuazione del nuovo soggetto gestore;

Visto lo Statuto; 7 -
Informato del presente provvedimento il Consiglio di Amministrazione;

DETERMINA
per quanto premesso e argomentato:

— di prorogare fino al 30.04.2015 i contratti con le seguenti Agenzie di somministrazione:

o OASILAVORO CIG 606399789F;
o OPENJOB CIG Z8D1260B41;
o GIGROUP CIG ZA21260B0S;
o LAVORO PIU’ CIG ZD41260AC8

- di dare atto che le suddette spese trovano copertura nel Bilancio di ASC InSieme;

Casalecchio di Reno, 18 dicembre 2014
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