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DETERMINA N. 41  DEL  17-03-2016 

 
 
OGGETTO:  PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE ESTERNA A BOLOGNA PER 
TRE DIPENDENTI - AREA ANZIANI.  CIG N.Z7B18F6319  
 
 

 
LA  DIRETTORA 

  
Richiamati: 
 il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare l’articolo 114 con riferimento all'Azienda speciale, ente 

dotato di personalità giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto; 
 l’atto con cui è stata costituita l’Azienda speciale di tipo consortile denominata “InSieme” 

Azienda Speciale Consortile Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia” tra i 9 
Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data 27.11.2009 e il 
successivo atto integrativo repertoriato al n.12096 in data 19.12.2013; 

 l’atto repertorio n.17/2013 con cui i 9 Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno hanno 
costituito l’Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia, in conformità all’art.32 
TUEL, all’art. 14 d.l. 78/2010 e succ. modif. e alla L.R. 21/2012; 

 la deliberazione del Consiglio dell'Unione n.21/2014 con la quale è stata approvata la 
convenzione per la gestione associata dei servizi sociali, socio-sanitari e che prevede che in 
attuazione della Legge Regionale n.12/2013, l’Unione si avvarrà per la produzione e 
erogazione dei servizi sociali dell’Azienda speciale dell’Unione, costituita ai sensi dell’art 114 
del D.Lgs n. 267/2000; 

 le delibere del Consiglio di Amministrazione n.28 del 18 dicembre 2015 e dell’Assemblea 
Consortile n.6 del 21 dicembre 2015 con cui è stato preso atto della trasformazione 
dell’Azienda consortile in Azienda speciale dell’Unione, del trasferimento delle suddette quote 
e dello  schema del nuovo statuto; 

 la deliberazione dell’Unione dei Comuni n.27 del 28 dicembre 2015 con cui sono state 
approvate l’acquisizione, da parte dell’Unione, delle quote di capitale di dotazione di “InSieme” 
cedute dai Comuni; la trasformazione dell'Azienda speciale di tipo consortile - “InSieme” 
Azienda Speciale Consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia –  in Azienda 
Servizi per la Cittadinanza InSieme, Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e 
Samoggia  e lo Statuto dell’Azienda speciale; 

 
Rilevato che, a seguito delle sopracitate deliberazioni, in data 30 dicembre 2015 con 
sottoscrizione di apposito atto del notaio Dott.ssa Elena Tradii a seguito della cessione e 
trasferimento delle quote di capitale dai Comuni all'Unione dei Comuni:  
- l’azienda InSieme si è trasformata da Azienda consortile in Azienda speciale dell'Unione - 
Azienda Servizi per la Cittadinanza InSieme Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno, 
Lavino e Samoggia 
- è stato approvato il nuovo Statuto;  
 
Dato atto che la trasformazione di InSieme da Azienda speciale di tipo consortile ad Azienda 
Speciale per la Cittadinanza dell’Unione avviene senza soluzione di continuità e senza modificarne 
la natura giuridica di ente pubblico non economico strumentale all’Unione dei Comuni e che 
l’Azienda speciale dell’Unione resta titolare di tutti i rapporti attivi e passivi in essere; 
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Vista la Delibera dell’Assemblea Consortile n.1 del 23/04/2015 avente ad oggetto “Approvazione 
del piano programma 2015/2017, del bilancio pluriennale di previsione 2015/2017 e del bilancio 
annuale economico preventivo 2015”; 
 
Visto il programma relativo al corso dal titolo “I piani terapeutici riabilitativi ed assistenziali 
individualizzati. Da obbligo burocratico a strumento per migliorare il lavoro dell’équipe”, che si 
svolgerà a Bologna, presso l’hotel Michelino, il giorno 7 Aprile 2016, organizzato da Copernico 
Centro Studi, studio di Psicologia del Lavoro della provincia di Verona, e ritenuto di notevole 
interesse per gli argomenti trattati; 
 
Ritenuto opportuno autorizzare la partecipazione al suddetto Convegno alle dipendenti Antonietta 
Missich,assistente sociale dell’Area Anziani, e Nives Farioli, Claudia Tonelli, coordinatrici dei centri 
diurni di Crespellano e di Zola Predosa  e che sono previsti 7 crediti per le assistenti sociali che 
partecipano al corso; 
 
Verificato che l’iscrizione al Convegno in oggetto comporta una spesa complessiva pari a 240, 00 
Euro (IVA inclusa);  
 
Considerato che l’iscrizione al corso in oggetto verrà calcolato nelle 8 ore a disposizione per la 
formazione personale esterna, e che le eventuali spese saranno rendicontate dall’ufficio personale 
con modulo missione, dopo il termine del corso; 

 
Visto il D. Lgs.vo n. 267/2000; 

 
Visto lo Statuto;  

 
 D E T E R M I N A 

 
 di autorizzare la partecipazione delle dipendenti Antonietta Missich,assistente sociale 

dell’Area Anziani, e Nives Farioli, Claudia Tonelli, coordinatrici dei centri diurni di Crespellano 
e di Zola Predosa il giorno 7 Aprile 2016, dalle ore 09.00 alle 17.00; 

 
   -    che  il CIG è il n. Z7B18F6319; 
 

 di dare atto che la spesa totale di Euro 240,00 (IVA inclusa) trova copertura nel bilancio di 
ASC; 

 
 
Casalecchio di Reno, 17 Marzo 2016 
 

   
La Direttora 

          Cira Solimene 
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