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Azienda Servizi per la Cittadinanza
trterventi Sociali Valli Reno, Lavin & Samoggia

DETERMINA N. 133 DEL 7-11-2018

OGGETTO: APPROVAZIONE DELL’AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER
CONFERIRE UN INCARICO DI CONSULENZA PSICOLOGICA NELL’AMBITO DEL SERVIZIO
A.AA. (ADOZIONE-AFFIDO-ACCOGLIENZA)

LA DIRETTORA

Richiamati:

- il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare l'articolo 114 con riferimento allAzienda speciale, ente dotato
di personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto;

- l'atto con cui & stata costituita '’Azienda speciale di tipo consortile denominata “InSieme” Azienda
Speciale Consortile Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia” tra i 9 Comuni del
Distretto di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data 27.11.2009 e il successivo atto
integrativo repertoriato al n. 12096 in data 19.12.2013;

- l'atto repertorio n.17/2013 con cui i 9 Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno hanno costituito
I'Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia, in conformita allart.32 TUEL, all'art. 14
d.l. 78/2010 e succ. modif. e alla L.R. 21/2012;

- la deliberazione del Consiglio dellUnione n. 21/2014 con la quale & stata approvata la
convenzione per la gestione associata dei servizi sociali, socio-sanitari e che prevede che in
attuazione della Legge Regionale n.12/2013, I'Unione si avvarra per la produzione e erogazione
dei servizi sociali dell’Azienda speciale dell’'Unione, costituita ai sensi dellart. 114 del D.Lgs n.
267/2000;

= le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 28 del 18 dicembre 2015 e del’Assemblea
Consortile n. 6 del 21 dicembre 2015 con cui & stato preso atto della trasformazione dell’Azienda
consortile in Azienda speciale dell'Unione, del trasferimento delle suddette quote e dello schema
del nuovo statuto; :

- la deliberazione dell’'Unione dei Comuni n. 27 del 28 dicembre 2015 con cui sono state approvate
Facquisizione, da parte dell’'Unione, delle quote di capitale di dotazione di “InSieme” cedute dai
Comuni; la trasformazione dell'Azienda speciale di tipo consortile - “InSieme” Azienda Speciale
Consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia - in Azienda Servizi alla
Cittadinanza “InSieme”, Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia e lo
Statuto dell’Azienda speciale;

Rilevato che, a seguito delle sopracitate deliberazioni, in data 30 dicembre 2015 con sottoscrizione di
apposito atto del notaio Dott.ssa Elena Tradii a seguito della cessione e trasferimento delle quote di
- capitale dai Comuni all'Unione dei Comuni:

- lazienda "Insieme" si & trasformata da Azienda consortile in Azienda speciale deli'Unione -
Azienda Servizi per la Cittadinanza "InSieme" Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno,
Lavino e Samoggia;

e stato approvato il nuovo Statuto;

Dato atto che la trasformazione di “InSieme” da Azienda speciale di tipo consortile ad Azienda



Speciale per la Cittadinanza dell'Unione avviene senza soluzione di continuita e senza modificarne la
natura giuridica di ente pubblico non economico strumentale ail’'Unione dei Comuni e che I'Azienda
speciale dell’'Unione resta titolare di tutti i rapporti attivi e passivi in essere;

Vista la Delibera del Consiglio del’Unione n.7 del 17/04/2018 avente ad oggetto “Approvazione del
Piano Programma 2018/2020, del Bilancio Pluriennale di previsione 2018/2020 e del Bilancio
Economico preventivo 2018 dell’Azienda Servizi per la Cittadinanza “InSieme””;

Premesso che:

~ ASC InSieme gestisce in nome e per conto dei Comuni del Distretto il Servizio AAA (Adozione-
Affido-Accoglienza), in esecuzione di quanto deciso nel Comitato di Distretto del 14/01/2011, in
considerazione della vigente normativa nazionale e regionale in materia e in stretta collaborazione
con 'Azienda AUSL nell’ambito delle attivita di integrazione socio-sanitaria;

~ per lo svolgimento e sviluppo di tale importante Servizio per le famiglie del territorio & stato attivato
un intervento di consulenza psicologica da attuarsi rapportandosi con la Responsabile del Servizio
in questione, Dott.ssa Tiziana Giusberti dell’Ausl di Bologna e con la Responsabile dell’Area Minori
e Famiglie di questa Azienda Dott.ssa Cristina Vignali, che prevede le seguenti attivita:
1) corsi di preparazione all’affido e all'adozione;
2) valutazione delle persone che si candidano all’'accoglienza, affido e adozione;
3) lavoro di sostegno ai gruppi di famiglie e ai bambini;
4) attivita di valutazione e supporto agli operatori del servizio minori e famiglie;

Considerato che ai sensi di quanto previsto dall'art. 7, comma 6, 6 bis e 6 ter del Decreto Legislativo
30 marzo 2001 n. 165, integrato dall'art. 32 del decreto-legge 4 luglio 2006 n. 223, convertito dalla
legge 4 agosto 2006, n. 248 e dall’art. 3, comma 76 della legge 24 dicembre 2007 n. 244 e modificato
dall’articolo 46 del decreto legge n. 112/2008, convertito dalla legge n. 133/2008, le pubbliche
amministrazioni possono conferire incarichi individuali di lavoro autonomo nellambito delle finalita,
delle attivita e dei progetti istituzionali;

Dato atto che 'Azienda, come previsto dal su citato art. 7 D. Lgs. 165/2001, ha verificato prima
dell'attivazione dellincarico che sussistono i seguenti presupposti:
a) l'oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite ad ASC dall'ordinamento
e dai contratti di servizio e ad obiettivi e progetti specifici e determinati;
b) e stata accertata |'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno;
c) la prestazione & di natura temporanea e altamente qualificata;
d) sono stati preventivamente  determinati durata, luogo, oggetto e compenso della
collaborazione;

Ritenuto quindi necessario:

- ricercare il professionista prevedendo requisiti specifici in base alla esigenze di consulenza
psicologica nelle materie di intervento dell'azienda;

- pubblicizzare la ricerca di tale figura attraverso un awviso pubblico specifico completo di tutte le
caratteristiche relative all'incarico da affidare e che, come richiesto dalla normativa, permetta una
comparazione tra piu candidati;

- che le attivita del professionista dovranno svolgersi nel periodo da gennaio 2019 a giugno 2020,
rinnovabile per un medesimo periodo, per un importo complessivo pari a euro 25.369,20 al netto di
IVA spese e imposte;

- centrare la ricerca alla seguente figura professionale: psicologo con competenze specifiche per

- fornire consulenza e supporto per lo svolgimento delle attivita sociali e socio-sanitarie gestite
dall'Azienda, in particolare per gli interventi inerenti il servizio di Adozione Affido Accoglienza;

Vista la normativa citata che impone alle amministrazioni pubbliche di disciplinare e rendere
pubbliche, secondo i propri ordinamenti, procedure comparative per il conferimento degli incarichi di
collaborazione;

b



Visto lo Statuto;

Informato del presente provvedimento il Consiglio di Amministrazione;

DETERMINA

- di attivare la ricerca di uno psicologo con competenze specifiche per fornire consulenza e
supporto psicologico per lo svolgimento delle attivita sociali e socio-sanitarie gestite dall’Azienda in
particolare all'interno del servizio Adozione Affido Accoglienza;

— di definire che le attivitd del professionista dovranno svolgersi nel periodo da gennaio 2019 a
giugno 2020, per un importo complessivo pari a Euro 25.369,20 a cui andranno aggiunti tutti gli
oneri previdenziali e fiscali. Non sono previsti rimborsi spese o altre forme di rimborso in relazione
all'attivita effettuata; le predette spese trovano copertura nel Bilancio di ASC InSieme;

- di approvare, quali parti integranti e sostanziali al presente atto:
1. Awviso pubblico di procedura comparativa per l'affidamento di un incarico di consulente
(allegato A);
2. Fac-simile di domanda (Allegato B);

- di procedere alla pubblicazione dello stesso sul sito web istituzionale.

Casalecchio di Reno, 7 novembre 2018

La Direttora
Cir

Solimene
\
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Allegato A alla determina n. 133/2018

AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER SERVIZIO DI CONSULENZA
PSICOLOGICA NELL’AMBITO DEL SERVIZIO A.A.A. (ADOZIONE-AFFIDO-ACCOGLIENZA)

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 7, comma 6, 6 bis e 6 ter del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n.
165, integrato dall'art. 32 del decreto-legge 4 luglio 2006 n. 223, convertito dalla legge 4 agosto 2008,
n. 248 e dalf'art. 3, comma 76 della legge 24 dicembre 2007 n. 244 e modificato dallarticolo 46 del
decreto legge n. 112/2008, convertito dalla legge n. 133/2008, ASC InSieme intende individuare un
esperto per I'affidamento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo presso ASC
InSieme nell’ambito delle finalita e delle attivita dell’Azienda.

In esecuzione alla propria determinazione n. 133/2018 rende noto che l'intestata Azienda InSieme
intende avviare una procedura comparativa per il conferimento di un incarico di consulenza
psicologica.

1- INDIZIONE DELL’AVVISO

L'Azienda indice un avviso finalizzato alla ricerca di un professionista psicologo per lo svolgimento di
attivita precisate nel successivo art. 3.

2 - REQUISITI D’AMMISSIONE

Possono partecipare alla procedura i singoli professionisti, in possesso di partita IVA, per 'esercizio
della libera professione, che al momento della data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda di ammissione siano in possesso dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell'Unione Europea;

2. Godimento dei diritti civili e politici;

3. Non aver riportato condanne penali che escludono dall'elettorato attivo o che impediscano
l'esercizio della professione;

4. Non essere stati destituiti o dichiarati decaduti dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
5. Laurea Magistrale o Laurea vecchio ordinamento, in Psicologia;

6. Iscrizione all’Albo degli Psicologi.

7. Esperienze nellambito specifico delllAdozione, Affido ed Accoglienza

Non potranno risultare affidatari dell'incarico i soggetti che si trovino nelle condizioni di impossibilita a
contrarre con la Pubblica Amministrazione, nonché coloro che si trovino in situazioni incompatibili per
legge all'assunzione degli incarichi di cui al presente avviso.

L'assenza di cause di esclusione dovra essere dichiarata ai sensi del DPR 445/2000 contestualmente
alla presentazione della candidatura.

3. OGGETTO DELL’INCARICO

La prestazione oggetto dell'incarico consiste in prestazioni finalizzate all’esecuzione delle seguenti
attivita:

1) corsi di preparazione all’affido e all’adozione;

2) valutazione delle persone che si candidano all’affido e al’adozione;

3) lavoro di sostegno ai gruppi di famiglie e ai bambini;

4) attivita di valutazione e supporto agli operatori del servizio minori e famiglie;



L’attivita verra svolta di norma presso la sede dell’Azienda nei locali riservati al Servizio AAA. o
presso altre sedi di ASC InSieme e dellAUSL di Bologna in relazione alla realizzazione delle attivita.

4 — CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La procedura di scelta di comparazione tra i candidati consiste nella valutazione delle domande di
partecipazione, con particolare riferimento alla qualificazione e alla maturata esperienza specifica
attinente all’attivita da espletare, e in un colloquio.

Alla valutazione delle proposte ed ai colloqui procedera la Direttora o suo delegato, con 'eventuale
ausilio di una commissione appositamente costituita.

Tutti i candidati in possesso dei requisiti richiesti e quindi ritenuti ammissibili potranno essere chiamati
a sostenere un colloquio con la Direttora in merito anche alle capacita relazionali e alle motivazioni.

La Commissione si riserva la facolta di richiedere eventuali integrazioni ai curricula esaminati.

La selezione si sviluppera i due fasi:
1) Valutazione professionale.
Verra attribuito un punteggio fino ad un max di 100 punti cosi ripartito:
= max 40 punti per esperienza lavorativa come da curriculum presso amministrazioni pubbliche
nell'ambito della consulenza e della formazione sulle tematiche oggetto del servizio ed in
particolare nel'ambito dellAdozione, Affido ed Accoglienza
= max 30 punti su una proposta allegata alla domanda di partecipazione, sotto forma di breve
relazione, in ordine ai contenuti e alla metodologia che si intendono adottare per lo
svolgimento dell'incarico.

2) Colloquio.
Verra attribuito un punteggio fino ad un max di 30 punti.

L’affidamento dell'incarico avverra sulla base dei criteri di valutazione indicati, in ordine di priorita, in

relazione a:

1) esperienze professionali specifiche nella programmazione e conduzione di gruppi di preparazione,
di sostegno ed accompagnamento rivolti ad adulti e minori sulle tematiche oggetto dell'incarico;

2) esperienze professionali maturate nel’ambito della tutela minorile;

3) ulteriori titoli di studio possedulti, rispetto a quelli richiesti dal profilo quali titoli preferenziali.

5 -~ DURATA

L' incarico avra durata da gennaio 2019 a giugn2020. L’incarico & rinnovabile per identico periodo di
18 mesi agli stessi patti e condizioni.

- 6 - COMPENSO

Il compenso forfettario ed omnicomprensivo per il periodo di cui allart. 5 del presente incarico &
determinato complessivamente in € 25.369,20, oltre |.V.A e oltre il contributo previdenziale di legge.
Non sono previsti rimborsi spese o altre forme di rimborso in relazione all’attivita effettuata. | compensi
per il presente incarico saranno corrisposti in rate, previa presentazione di regolari fatture secondo le
attuali modalita di fatturazione elettronica e split payment codice IPA aziendale.

Il compenso & collegato alla realizzazione del progetio ed i pagamenti saranno effettuati a fronte
dell'attivita svolta.

Si precisa che qualora durante il periodo di- durata del presente incarico ci siano delle modifiche
nell'aliquota dell'IVA il corrispettivo si intendera adeguato a tale modifica

L’Azienda provvedera ai pagamenti entro i termini di legge.

7 — TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA



I professionisti interessati dovranno inviare l'istanza di partecipazione redatta in carta semplice sul
modello allegato al presente avviso, con allegata fotocopia di valido documento di riconoscimento del
sottoscrittore oltre che curriculum e proposta progettuale.

L’istanza di partecipazione dovra pervenire tassativamente ad InSieme Azienda speciale
Servizi per la Cittadinanza entro le ore 12,00 del 2018

Potra essere:

- presentata direttamente al protocollo di ASC InSieme dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle
ore 12,00;

- inviata a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento a ASC InSieme Via Cimarosa 5/2 -
40033 Casalecchio di Reno; non fa fede la data di spedizione della raccomandata, bensi
Farrivo al protocollo di ASC entro il xxxxxxxxx ore 12,00;

- mediante posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo
insiemeaziendaspeciale@legalmail.it ('invio dovra avvenire da casella di posta certificata).

Sulla busta o nelloggetto della mail dovra essere indicata la dicitura:

‘Domanda di partecipazione per I'affidamento dell’incarico di consulenza psicologica per il
Servizio A.A.A.””

Il termine per la presentazione delle domande € perentorio, pertanto, non possono essere prese in
considerazione domande che, per qualsiasi motivo, non esclusa la forza maggiore, il caso fortuito e il
fatto di terzi, non siano pervenute all'Ufficio Protocollo di ASC InSieme entro il termine ultimo previsto
dal bando (ore 12,00 del )

Non saranno pertanto accolte le domande pervenute oltre la data di scadenza anche se recanti timbri
postali di spedizione antecedenti.

ASC non assume responsabilita per la mancata ricezione delle domande dovuta a cause ad esse non
imputabili, né per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali o telegrafici.

Tale scadenza & da intendersi vincolante anche per eventuali spedizioni postali o con altri vettori.
Verra data comunicazione dell’'esito della gara sul sito WEB di ASC Insieme.

I candidati sono tenuti ad informare tempestivamente I'Azienda delle eventuali variazioni nel possesso
dei requisiti dichiarati in sede di presentazione della candidatura successivamente intervenute.

Tutte le dichiarazioni all'interno della domanda dovranno essere rese e sottoscritte ai sensi del D.P.R.
n. 445/2000: in caso di dichiarazioni mendaci si procedera secondo quanto previsto dalla sopracitata
normativa

8 — ALTRE INFORMAZIONI
Per informazioni circa il presente avviso rivolgersi alla Responsabile Area Amministrativa al seguente
indirizzo gciccone@ascinsieme.it.
Il presente avviso pubblico & pubblicato sul sito internet di ASC InSieme www.ascinsieme.it.
9 - FORMALIZZAZIONE DEL CONTRATTO
Il contratto conterra, quali elementi essenziali, l'indicazione della durata, del luogo, dell'oggetto,
nonché del compenso del professionista, conformemente a quanto formulato nel presente avviso.
10 - COMUNICAZIONE Al SENSI ART.8 LEGGE N.241/90
Il responsabile del procedimento amministrativo & la Direttora e il termine del procedimento
amministrativo & stabilito in novanta giorni dal termine per la presentazione delle istanze, nel rispetto

dellart. 11 del D.P.R. 487/94.

11~ TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALLI



Ai sensi e per gli effetti della normativa vigente in materia s'informa che il Titolare & ASC InSieme e
che i dati raccolti nel corso dell’espletamento della presente procedura saranno trattati unicamente
per le finalita ad essa connesse e per i fini previsti dalla normativa di settore, dalla normativa in
materia di semplificazione amministrativa ovvero in caso di richiesta di accesso agli atti.

La Direttora
Cira Solimene



Spett. ASC InSieme
Via Cimarosa n. 5/2
40033 CASALECCHIO DI RENO (BO)

Oggetto: Istanza di partecipazione I'affidamento dell’incarico di consulenza psicologica presso
il Servizio AAA (Adozione-Affido-Accoglienza)

iia sottoscritto/a nato/a
prov. il residente a prov.
in via CAP

tel. CODICE FISCALE

con Recapito ( se diverso dalla residenza)

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura per l'affidamento dell'incarico di consulenza psicologica per il
servizio AAA Adozione Affido Accoglienza.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali per i reati di cui all'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, e che qualora dovesse emergere la non
veridicita del contenuto della presente dichiarazione, il dichiarante decadra dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera,

DICHIARA
(Art. 45, 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo Unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”)
(barrare l'ipotesi che ricorre)
o di essere in possesso della cittadinanza italiana;
o di i essere cittadino dello Stato membro dell’Unione

europea (per i cittadini del’'U.E. il titolo di studio deve essere riconosciuto dallo Stato italiano);
o di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

o di non aver riportato condanne penali che escludano dall’elettorato attivo o che impediscano
I'esercizio della professione;

o di non stato destituito o dichiarato decaduto dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

o di non presentare cause di incompatibilita o conflitti di interesse a svolgere prestazioni di studio e/o
consulenza nell'interesse dell’Azienda;

o di essere in possesso del diploma di laurea Magistrale/Laurea vecchio ordinamento, in Psicologia;
o di essere iscritto all’Albo degli Psicologidi.................. al numero..............

o di avere esperienza nell’ambito specifico del’Adozione, Affido ed Accoglienza.



o di prendere atto che i dati forniti saranno trattati nel pieno rispetto della vigente normativa in materia
di trattamento dei dati personale e saranno utilizzati ai fini previsti dal D.Lgs. n. 33/2013 “Riordino
della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni.

Si allega:

o Curriculum vitae datato e firmato

o Relazione relativa alla proposta in ordine alla metodologia che si intende adottare per lo svolgimento
dell'incarico e dei contenuti principali

o Fotocopia di un documento di identita

INFORMATIVA V
Ai sensi e per gli effetti della normativa vigente in materia s'informa che il Titolare & ASC InSieme e
che i dati raccolti nel corso dell’espletamento della presente procedura saranno trattati unicamente
per le finalita ad essa connesse e per i fini previsti dalla normativa di settore, dalla normativa in
materia di semplificazione amministrativa ovvero in caso di richiesta di accesso agli atti.

Per presa visione dell'informativa

(firma)

Data



