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Azienda Servizi per la Cittadinanza
Interventi Sociali Valli Reno, Lavino e Samoggia

DETERMINA N. 52 DEL 13-04-2016

OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO ALLA DOTTORESSA GIUDITTA CREAZZO
PER IL PROGETTO FORMATIVO TRASVERSALE ALLE AREE DAL TITOLO
“VIOLENZA INTRAFAMILIARE COORDINATE DI LAVORO PER L’IDENTIFICAZIONE E
L’INTERVENTO”. TRE INCONTRI FORMATIVI.

LA DIRETTORA

Richiamati:

— il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare I'articolo 114 con riferimento all'Azienda speciale,
ente dotato di personalitd giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto;

— Vatto con cui & stata costituita I'Azienda speciale di tipo consortile denominata InSieme
Azienda Speciale Consortile Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia” tra i 9
Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data
27.11.2009 e il successivo atto integrativo repertoriato al n.12096 in data 19.12.2013;

— latto repertorio n.17/2013 con cui i 9 Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno
hanno costituito 'Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia, in conformita
allart.32 TUEL, all'art. 14 d.l. 78/2010 e succ. modif. e alla L.R. 21/2012;

- la deliberazione del Consiglio dell'Unione n.21/2014 con la quale & stata approvata la
convenzione per la gestione associata dei servizi sociali, socio-sanitari e che prevede
che in attuazione della Legge Regionale n.12/2013, I'Unione si avvarra per la
produzione e erogazione dei servizi sociali del’Azienda speciale dell’'Unione, costituita
ai sensi dell'art 114 del D.Lgs n. 267/2000;

— le delibere del Consiglio di Amministrazione n.28 del 18 dicembre 2015 e
dellAssemblea Consortile n.6 del 21 dicembre 2015 con cui & stato preso atto della
trasformazione dellAzienda consortile in Azienda speciale dell’'Unione, del
trasferimento delle suddette quote e dello schema del nuovo statuto;

— la deliberazione dell’Unione dei Comuni n.27 del 28 dicembre 2015 con cui sono state
approvate l'acquisizione, da parte dell’Unione, delle quote di capitale di dotazione di
InSieme cedute dai Comuni; la trasformazione dell'Azienda speciale di tipo consortile -
InSieme Azienda Speciale Consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e
Samoggia — in Azienda Servizi alla Cittadinanza, InSieme Azienda speciale Interventi
Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia e lo Statuto delf’Azienda speciale;

Rilevato che, a seguito delle sopracitate deliberazioni, in data 30 dicembre 2015 con
sottoscrizione di apposito atto del notaio Dott.ssa Elena Tradii a seguito della cessione e
trasferimento delle quote di capitale dai Comuni all'Unione dei Comuni:

- lazienda Insieme si & trasformata da Azienda consortile in Azienda speciale dell'Unione -
Azienda Servizi per la Cittadinanza InSieme Azienda speciale Interventi Sociali Valli del
Reno, Lavino e Samoggia

- € stato approvato il nuovo Statuto;

Dato atto che la trasformazione di InSieme da Azienda speciale di tipo consortile ad
Azienda Speciale per la Cittadinanza del’Unione avviene senza soluzione di continuita e
senza modificarne la natura giuridica di ente pubblico non economico strumentale
allUnione dei Comuni e che I'Azienda speciale dell’'Unione resta titolare di tutti i rapporti
attivi e passivi in essere;



Vista la Delibera dellAssemblea Consortile n.1 del 23/04/2015 avente ad oggetto
“Approvazione del piano programma 2015/2017, del bilancio pluriennale di prevnsmne
2015/2017 e del bilancio annuale economico preventivo 2015”;

Considerato che ASC InSieme ha avviato in questi anni un lavoro di approfondimento e
ricerca sul tema della violenza ed in particolare dopo una prima fase formativa sulle
classificazioni della violenza contro donne e minori e sulla responsabilita maschile della
violenza contro le donne, ha ritenuto opportuno formare un gruppo ristretto di lavoro che
prosegua il percorso dedicandosi piu specificatamente all’identificazione ed alle pratiche di
intervento;

Valutata opportuno proseguire tale attivitah non ritenendola ancora conclusa ed in
particolare realizzare una seconda parte della formazione;

Considerato che:

~ per la realizzazione di alcune delle attivita all'interno del progetto si rende necessario
Fintervento di un esperto per una prestazione altamente qualificata;

- accertato che ftali attivita non sono realizzabili dal personale dell’Azienda per la
mancanza di figure professionali adeguate da destinare allo svolgimento di alcune
attivita;

Considerato, inoltre, che ai sensi di quanto previsto dall’art. 7, comma 6, 6 bis e 6ter del
Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, integrato dall’art. 32 del decreto-legge 4 luglio
2006 n. 223, convertito dalla legge 4 agosto 2006, n. 248 e dallart. 3, comma 76 della
legge 24 dicembre 2007 n. 244 e modificato dall’articolo 46 del decreto legge n. 112/2008,
convertito dalla legge n. 133/2008, le pubbliche amministrazioni possono conferire incarichi
individuali di lavoro autonomo nellambito delle finalita, delle attivita e dei progetti
istituzionali;

Viste:

- la determinazione n. 48/2015 con cui si approvava I“Awviso pubblico per la
presentazione di curricula per la costituzione di liste di accreditamento di esperti” cui
conferire incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo presso ASC InSieme;

— la determinazione n.61/2015 con cui si procedeva:

- ad approvare le liste di accreditamento per profili professionali individuati:

- a definire che le suddette liste di accreditamento hanno validita fino al 30 giugno 2017
e saranno utilizzate, secondo la previsione dell’avviso pubblico, per I'eventuale
conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo secondo le
tipologie di attivita di riferimento con le modalita ivi previste;

Considerato che:

- il profilo richiesto per le figure relative all’Area psicologica, pedagogica e sociologica era
di carattere generico;

- non & stato possibile individuare allinterno della suddetta lista il professionista con il
profilo di competenze specifiche necessarie per 'espletamento dell’incarico necessario
per le finalita suddette;

Ritenuto necessario:
- ricercare il professionista necessario al di fuori dell’'elenco degli esperti della lista di
ASC InSieme;

Considerato che non & selezionabile un professionista tra quelli nella lista dei
professionisti che ASC aveva stilato a seguito di bando pubblico approvato con
determinazione n.61/2015, in quanto tale progetto & inerente ad uno specifico percorso
formativo;



Dato atto che a seguito di una approfondita valutazione del curricula, con specifica
esperienza sul tema, si affidava nell’anno 2015 un incarico per la realizzazione delle attivita
suddette alla Dott.ssa Giuditta Creazzo, ricercatrice, socia delle Associazioni Casa delle
Donne e Senza Violenza, nata a Valdagno il 28/02/1961, C.F. CRZGTT61B68L551Y e che
l'attivita prosegue attraverso tre incontri formativi di tre ore ciascuno, tra il mese di Aprile e
Maggio 2016;

Precisato che:

- gli interventi avranno l'obiettivo di condividere, attraverso 'analisi di situazioni di violenza
emerse in ambito lavorativo, I'elaborazione di strumenti per 'analisi e 'intervento;

- itre interventi saranno realizzati: il 14 Aprile, il 3 Maggio e il 19 Maggio 2016.

Dato atto che:

- per lintervento richiesto la Dottoressa Creazzo ha presentato un preventivo
(prot.n.2802/2016) che prevede un corrispettivo di Euro 173,08 per ogni incontro, + rivalsa
contributo INPS 4% sul totale, pari a Euro 20,76, per un totale complessivo di Euro 539,99.
- la spesa per la liquidazione dei compensi dovuti trova copertura nel bilancio 2016 di ASC
sotto la voce “Atre consulenze”;

Visto il D. Leg.vo n. 267/2000;

Visto lo Statuto;

DETERMINA
di affidare, per le motivazioni addotte in premessa, lincarico alla Dott.ssa Giuditta
Creazzo, nata a Valdagno il 28/02/1961, C.F. CRZGTT61B68L551Y per 4 ore di attivita
suddivise in tre incontri formativi e con un compenso totale di Euro 539,99; (disciplinare di
incarico allegato alla presente determinazione - Allegato A);

di imputare la spesa complessiva prevista di Euro 539,99 alla voce generali del’azienda
per 'anno 2016 “Altre consulenze”;

di pubblicare sul sito internet di ASC InSieme il presente atto, nella sezione
“Amministrazione Trasparente”.
Casalecchio di Reno, 13 Aprile 2016

La Direttora
jra Solimene




Allegato A alla determinazione n.52 del 13-04-2016

DISCIPLINARE DI INCARICO PROFESSIONALE
TRA

InSieme Azienda Servizi per la Cittadinanza Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e
Samoggia, C. F. /P. IVA 02985591201 Iscrizione REA 482589 con sede legale in
Casalecchio di Reno (BO), Via Cimarosa 5/2, in persona di Cira Solimene in qualita di
Direttora, successivamente per brevita indicata anche “ASC InSieme”

E

La Dott.ssa Giuditta Creazzo, ricercatrice, nata a Valdagno il 28/002/1961, residente a
Bologna in via Marconi n.65, C.F. CRZGTT61B68L551Y di seguito denominato “incaricata”,
in esecuzione della determinazione dirigenziale n.52/2016.

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 - OGGETTO E CONTENUTI DELLA PRESTAZIONE

L'incaricata svolgera l'incarico secondo quanto previsto nel progetto prot. n.2802/2016.
Tale progetto, conosciuto da entrambe le parti non si allega per ragioni di economicita, ma
si intende integralmente trascritto.

L'incarico si svolgera senza vincolo di subordinazione gerarchica.

Le prestazioni vengono rese in funzione delle esigenze organizzative, di tempo, di luogo e
di risultato di ASC InSieme, secondo le direttive e le indicazioni programmatiche del
Direttore dell’Azienda.

Tale incarico non comporta rapporto di impiego subordinato, ha natura di lavoro autonomo
ed é regolato dagli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile, dalla disciplina di cui al libro V,
titolo 11l del Codice Civile, dalle disposizioni di cui al T.U. delle imposte sui redditi (TUIR)
approvato con DPR 22 dicembre 1986, n. 917, dalle disposizioni di cui al DPR n. 600/1973
e loro successive modifiche ed integrazioni.

In nessun caso lincaricata potra farsi sostituire da altre persone, sia in costanza che in
sospensione della collaborazione, in quanto la stessa ¢ e resta di natura personale.

Art. 2 - DURATA DELL'INCARICO, SEDE E COMPENSI SPETTANTI

Il presente contratto avrd la durata definita nel progetto sopra indicato, nel periodo
compreso dal 14/04/2016 al 19/05/2016.

L’incaricata si impegna a prestare la propria attivita ai fini della realizzazione del progetto
formativo, presso la sede legale di ASC InSieme sito in Via Cimarosa 5/2, comune di
Casalecchio di Reno.

L'intervento prevede un impegno complessivo di n.9 ore, per un totale onnicomprensivo a
carico di ASC di Euro 539,99 ed i pagamenti saranno effettuati a fronte dell’attivita svolta.
L'attivitd oggetto dell'incarico sara completata nel 2016.

Art. 3 — DISCIPLINA DEL RAPPORTO

Il contratto si risolve, anche anticipatamente rispetto alla scadenza stabilita, al momento
della realizzazione dell'opera oggetto del contratto, fermo restando il compenso pattuito,
oppure per sopravvenuta impossibilita della prestazione in oggetto, ad esempio per
mancate iscrizioni al corso da parte dei cittadini.

Ciascuna delle parti, previa motivata comunicazione allaltra parte, pud recedere dal
contratto nei casi e con le modalita previste dal Codice Civile, laddove si verifichino gravi
inadempienze contrattuali, sospensione ingiustificata della prestazione, commissione da
parte delfincaricato di reati, danneggiamenti per dolo o colpa grave, violazioni agli obblighi
contrattuali contestate per iscritto.



Art. 4 - DOVERI DELL’INCARICATO

L'incaricata si impegna alla realizzazione del progetto come da esplicitazioni sopra riportate
nel rispetto delle norme e dei Regolamenti vigenti nel tempo nel rispetto delle mdmaznom
del Responsabile del Servizio competente.

L'incaricata si obbliga a mantenere riservate tutte le informazioni di cui verra a conoscenza
in qualsiasi modo durante I'esecuzione del presente contratto, ed indipendentemente da
qualsiasi collegamento con le prestazioni che dovra fornire.

Si obbliga inoltre, a mantenere riservato qualsiasi tipo di documento, progetto ecc. di cui
venga a conoscenza durante 'espletamento della collaborazione.

Art. 5 - REGISTRAZIONE

Agli effetti della registrazione (da effettuarsi solo in caso d'uso a spese e cura del
richiedente) si applica il combinato di cui agli artt. 5 e 40 del DPR n. 31 del 1986 e
successive modifiche ed integrazioni.

Art. 6 - DISPOSIZIONI FINALI

La sottoscrizione del presente disciplinare costituisce accettazione delle condizioni e
modalita in esso contenute o richiamate e vale anche come comunicazione del
conferimento di incarico.

Art. 7 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

La collaboratrice con la presente autorizza Asc InSieme al trattamento del suoi dati
personali ai sensi del D.Igs. 196/2003. L'incaricata € nominata incaricata del trattamento dei
dati personali per lo svolgimento delle funzioni istituzionali assegnatele. Tale trattamento
dovra essere effettuato dalla collaboratrice secondo le modalita di cui agli artt. 11 e 19 del
D.lgs. 196/2003, nel rispetto degli obblighi di sicurezza di cui all'art. 31 dello stesso decreto.

Art. 8 - CODICE DI COMPORTAMENTO

II'D.P.R. 62/2013, cd "Codice di comportamento dei dipendenti pubblici’, in vigore dal
19/06/2013, prevede all'art. 2 che, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti
dal Codice siano estesi a tutti i collaboratori/collaboratrici o0 consulenti, con qualsiasi
tipologia di contratto o incarico, nonché ai collaboratori/collaboratrici di imprese fornitrici di
beni e servizi che realizzino opere in favore delle amministrazioni. La violazione degli
obblighi derivanti da tale Codice pud comportare la risoluzione o decadenza del rapporto. I
suddetto Codice & disponibile anche sul sito www.ascinsieme.it .

Art. 9 - STIPULA

Le parti si danno reciprocamente atto che il contenuto del presente accordo ed ogni sua
clausola sono stati oggetto di negoziazione fra loro.

Le parti si danno altresi reciprocamente atto dell’avvenuto scambio di informative ai sensi
del D.Lgs. 196/2003, ognuna manifestando, altresi, il consenso al trattamento dei dati
personali effettuati dall’altra parte.

La presente scrittura privata & esente da bollo a norma del DPR 642/72 allegato A Tariffa
Parte Il art 24 (atti e documenti redatti sotto forma di corrispondenza) e soggetta a
registrazione solo in caso d’uso ex art. 5 del D.P.R. 26 aprile 1986 n. 131.

L'incaricata La Direttora di ASC InSieme
Dott.ssa Giuditta Creazzo Cira Solimene
(firmato digitalmente)



