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Atienda Servizi per la Cittadinanza
Intervent Socili Vall Reno, Lavino & Samoggia

DETERMINA N. 9 DEL 9-01-2019

'OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO DI CONSULENZA PSICOLOGICA NELL’AMBITO DEL
SERVIZIO A.A.A. (ADOZIONE-AFFIDO-ACCOGLIENZA).

N LA DIRETTORA

Richiamati:

= i D.Lgs. 267/2000 ed in particolare I'articolo 114 con riferimento all'Azienda speciale, ente dotato di
personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto;

- latto con cui & stata costituita 'Azienda speciale di tipo consortile denominata “InSieme” Azienda
Speciale Consortile Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia”tra i 9 Comuni del Distretto
.di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data 27.11.2009 e il successivo atto integrativo
_repertoriato al n. 12096 in data 19.12.2013;

- Vatto repertorio n.17/2013 con cui i 9 Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno hanno costituito

-, 'Jnione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia, in conformita allart.32 TUEL, allart. 14 d.1.

+"'73/2010 e succ. modif. e alla L.R. 21/2012: B '

= lg deliberazione del Consiglio dell'Unione n. 21/2014 con la quale ¢ stata approvata la convenzione
per la gestione associata dei servizi sociali, socio-sanitari e che prevede che in attuazione della
l-egge Regionale n.12/2013, I'Unione si avvarra per la produzione e erogazione dei servizi sociali
dell’Azienda speciale dell’Unione, costituita ai sensi dell'art. 114 del D.Lgs n. 267/2000;

~ le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 28 del 18 dicembre 2015 e dell’Assemblea Consortile
n. 6 del 21 dicembre 2015 con cui & stato preso atto della trasformazione dellAzienda consortile in
Azienda speciale dell’Unione, del trasferimento delle suddette quote e dello schema del nuovo
statuto;

- ia deliberazione dell'Unione dei Comuni n.27 del 28 dicembre 2015 con cui sono state approvate
I'acquisizione, da parte dell'Unione, delle quote di capitale di dotazione di “InSieme” cedute dai
Comuni; la trasformazione dell'Azienda speciale di tipo consortile - “InSieme” Azienda Speciale
Consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia - in Azienda Servizi alla Cittadinanza
“InSieme”, Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia e lo Statuto
dell’Azienda speciale;

Rilevato che, a seguito delle sopracitate deliberazioni, in data'30 dicembre 2015 con sottoscrizione di
apposito atto del notaio Dott.ssa Elena Tradii a seguito della cessione e trasferimento delle quote di
capitale dai Comuni all'Unione dei Comuni:

- IFazzienda "Insieme" si & trasformata da Azienda consortile in Azienda speciale dell'Unione - Azienda
Servizi per la Cittadinanza "InSieme" Azienda speciale interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e
Samoggia;

- € stato approvato il nuovo Statuto:

Dato atto che la trasformazione di “InSieme” da Azienda speciale di tipo consortile ad Azienda Speciale
deiflinione avviene senza soluzione di continuita e senza modificarne la natura giuridica di ente
pubbtico non economico strumentale all’Unione dei Comuni e che I'Azienda speciale dell'Unione resta
titoler2 di tutti i rapporti attivi e passivi in essere:



Vlsta la Delibera del Consiglio del’Unione n.26 del 17/12/2018 avente ad oggetto “Approvazione del
Piane: Programma 2019/2021, del Bilancio Pluriennale di previsione 2019/2021 e del Bilancio Economico
prevéntivo 2019 dellAzienda Servizi per la Cittadinanza InSieme”;

Premesso che con determina n.133/2018 si & proceduto ad avviare una procedura comparativa di
selezione al fine di affidare un incarico di consulenza psicologica per il servizio AAA approvando
apposito avviso con indicazione di tutte le caratteristiche dell'incarico (attivita richieste, durata,
conipenso, modalitd) e i requisiti di partecipazione;

Dato atto che I'Azienda, come previsto dall'art.7 D. Lgs. 165/2001, ha verificato prima dellattivazione
dellincarico che sussistono i seguenti presupposti:
-a) l'oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite ad ASC dall'ordinamento e
dai contratti di servizio e ad obiettivi e progetti specifici e determinati;
b) & stata accertata I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno;
c) la prestazione & di natura temporanea e altamente qualificata;
d) sono stati preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della coliaborazione;

Valutato ed accertato che:
- la figura richiesta deve essere un/a professionista psicologo/a con esperienza e competenze
. specifiche come esattamente dettagliato nell'avviso;
- lincarico avra durata pari a 18 mesi a decorrere dal mese di gennaio 2019; il compenso viene
definito in euro 25.369,20 a cui andranno aggiunti tutti gli oneri previdenziali e fiscali.

Rllevato che lincarico di cui all'oggetto si caratterizza per i seguentl elementi essenziali:
1) corsi di preparazione all'affido e all'adozione;
- 2) valutazione delle persone che si candidano all'affido e all’adozione;
“« 3) lavoro di sostegno ai gruppi di famiglie e ai bambini;
‘ 4}) attivita di valutazione e supporto agli operatori del servizio minori e famiglie;

Viste le valutazioni espresse dalla commissione sulile domande pervenute, contenute nei verbali
predisposti e conservati in atti;

Considerato che la dott.ssa Rossella Cupido, ha ottenuto dalla commissione il migliore punteggio in
relazione ai parametri esaminati;

Ritenuto di conferire l'incarico in oggetto alla professionista sopracitata per l'importo riferito al periodo

gennaio 2019 - 30 giugno 2020 di Euro 25.369,20 a cui andranno aggiunti tutti gli oneri previdenziali e
tiscali.

Visti:
-- il D. Lgs. n. 267/2000;
- - lo Statuto delfAzienda;

DETERMINA

Di éffidare, per le motivazioni esposte in premessa, l'incarico in oggetto al la dott.ssa Rossella Cupido,
psicologa, nata a Lanciano (CH) il 25/08/1987 CF CPDRSL87M65E435D, per l'importo riferito al periodo

1 gennaio 2019 - 30 giugno 2020 di Euro 25.369,20 a cui andranno aggiunti tutti gli oneri previdenziali e
fiscali;

S

di approvare lo schema di incarico, (Allegato A) al presente atto per farne parte integrante e
sostrnziale;

d procedere alla pubblicazione dell'incarico sul sito istituzionale;



Casaizcchio di Reno, 9 gennaio 2019

La Direttora
Cin '\ISoIimene
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ALLEGATO A) alla determina n.9/2019

INCARICO PER IL SERVIZIO DI CONSULENZA PSICOLOGICA NELL’AMBITO DEL SERVIZIO
AAA. (ADOZIONE-AFFIDO-ACCOGLIENZA) PERIODO 1 GENNAIO 2019 - 30 GIUGNO 2020

TRA

InSieme Azienda Servizi per la Cittadinanza, ‘InSieme”, Azienda speciale Interventi Sociali Valii del
Reno, Lavino e Samoggia, C. F./P. IVA 02985591201 Iscrizione REA 482589 con sede legale in
Casalecchio di Reno (BO), Via Cimarosa 9/2, nella persona di Michele Peri in qualita di Vice Direttore,
successivamente per brevita indicata anche “ASC InSieme”

E

La- dott.ssa ROSSELLA CUPIDO, psicologa, nata a Lanciano (CH) il 25/08/1987 CF
CPDRSL87M6B5E435D di seguito denominata “professionista”..

in eisecuzione della Determinazione dirigenziale n.9/2019 si conviene e stipula quanto segue:
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 - Oggetto del contratto

Il presente contratto ha per oggetto la fornitura di servizi/attivita di consulenza psicologica nellambito del
Progetto AAA (Adozione-Affido-Accoglienza) che I'Azienda sviluppa in'nome e per conto dei Comuni del
Distratto, in esecuzione di quanto deciso nel Comitato di Distretto del 14/01/2011.

Il"progetto, conosciuto da entrambe le parti, si intende integralmente trascritto, ma non allegato per
ragicni di economicita. Si richiama inoltre come parte integrante dell'oggetto la proposta progettuale
presentata dal fornitura in sede di gara. .

Ir: particolare il fornitore svolgera le seguenti attivita e mansioni rapportandosi con la Responsabile del
Progetto in questione, Dott.ssa Tiziana Giusberti e con la Responsabile dellArea Famiglie e Minori,
Dott.ssa Cristina Vignali, pur senza vincolo di subordinazione.

Art. 2 - Prestazioni

I relazione alla fornitura oggetto del presente contratto la professionista & tenuta ad eseguire le
seguenti prestazioni:

1) corsi di preparazione all’affido e alfadozione;

2) valutazione delle coppie/ famiglie che si candidano all'affido e alladozione:

3) favoro di sostegno ai gruppi di famiglie ed ai bambini;

4) attivita di valutazione e supporto agli operatori del servizio minori e famiglie.

Art. 3 - Decorrenza e durata dell’incarico

Il presente contratto ha validita dal 1 gennaio 2019 al 30 giugno 2020, salvo risoluzione anticipata
secondo quanto indicato successivamente.

i presente contratto potra essere risolto anticipatamente in accordo tre le parti prima della naturale
scadenza ed in qualsiasi momento. Alla scadenza naturale il contratto si intendera automaticamente
risoltt. senza bisogno di comunicazione alcuna.

Art. 4 - Profili qualitativi della fornitura

La professionista si impegna a realizzare le attivita dell'incarico nel rispetto dei seguenti parametri
qualitativi essenziali;

a) esecuzione del servizio in piena collaborazione con gli operatori dell’Azienda interessati;

b) con creazione del minor disagio possibile per dellAzienda;

¢) assicurazione della qualita dei servizi.

Ogniprodotto finale e le sue singole parti saranno di proprieta di ASC InSieme la cui autorizzazione é
necessaria per qualunque utilizzo e diffusione.
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La'- professionista si impegna ad effettuare I'esecuzione della fornitura nella sede aziendale in
Casalecchio di Reno o in sedi indicate necessarie per 'espletamento dell'incarico.

I Telazione alfarticolazione efo alla complessita della fornitura la professionista & tenuta, sulla base di
motivata richiesta dell'Azienda e nel rispetto delle indicazioni della stessa, ad apportare eventualmente
alla stessa limitate variazioni derivanti da esigenze insorgenti in sede di esecuzione del servizio.

Arts - Corrispettivo
N compenso forfettario ed omnicomprensivo per il periodo di cui al'art.3 del presente contratto &

compensi per il presente contratto saranno corrisposti in rate, previa presentazione di regolari fatture
secondo le attuali modalita di fatturazione elettronica e split payment codice IPA aziendale.

! compenso & collegato alla realizzazione del progetto ed i pagamienti saranno effettuati a fronte
dzli'attivita svolta.

Si precisa che qualora durante il periodo di durata del presente incarico ci siano delle modifiche
nellaliquota dell'l VA il corrispettivo si intendera adeguato a tale modifica

L’Azienda provvedera ai pagamenti entro i termini di legge.

Art. 6 - Risoluzione del contratto

L'’Azienda Speciale potra risolvere unilateraimente in via amministrativa, senza che l'incaricato abbia
nulia a pretendere salvo la corresponsione dei corrispettivi spettanti a quel momento, nei seguenti casi:
1..cessione del presente contratto; e

2.-violazione oggettivamente riscontrate in materia di rispetto delia privacy di cui al D.Lgs. 196/2003 e
successive modifiche ed integrazioni: o

3. perdita dei requisiti morali necessari per avere la capacita di contrattare con la p.a,

fn caso di risoluzione del contratto da parte dell'incaricato per cause non dipendenti dalla propria volonta
it corpenso spettante verra corrisposto in misura pari a'quanto maturato sino quel momento.

Art. ¥ - Controversie
i meiito alla risoluzione delle controversie sorte nell'esecuzione del presente contratto & competente il
Tribunale di Bologna.

Art 8 - Richiamo di norme
P2r tutto quanto non espressamente regolato dal presente contratto si richiamano le norme di cui al libro
!\ del Codice Civile e del R.D. 827/24 in materia contrattuale, in quanto applicabili.

Art. 9 - Trattamento dei dati personali

in relazione al trattamento dei dati di cui I'incaricata venga a conoscenza nell'esercizio dell’attivita il
presente incarico e disciplinato dall’ “Accordo di riservatezza e di non divulgazione dei dati” a norma del
DGPR Reg. UE 679/2016 (allegato B e parte integrante).

ART.10 - Trattamento dati personali dell’incaricato

I titolare Azienda InSieme- Azienda Servizi per la Cittadinanza — Azienda speciale interventi Sociali Valli
del'Reno, Lavino, Samoggia, sede legale in via Cimarosa 5/2 - 40033 Casalecchio di Reno (BO) tel
051 596676 — Fax 051596677, pec insiemeaziendaspeciaIe@legalmail.it, c.f/p.iva 02985591201,
tratiera i Suoi dati per le seguenti finalita: per I'esecuzione del contratto; per I'elaborazione ed il
pagamento del compenso: per ladempimento degli obblighi legali e contrattuali, anche collettivi,

al contratto o di svolgere correttamente tutti gli adempimenti, quali quelli di natura retributiva,
contributiva, fiscale e assicurativa, connessi al contratto.
I trattamento dei dati personali & realizzato per mezzo delle operazioni indicate allart. 4 n. 2) RGPD, per
le firzlita di cui sopra, sia su supporto cartaceo che informatico, per mezzo di strumenti elettronici o
comunque automatizzati, nel rispetto della normativa vigente in particolare in materia di riservatezza e
sicurezza e in conformita ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e tutela dei diritti della persona. ||
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trattémento & svolto direttamente dall'organizzazione del titolare, dai suoi responsabili e/o incaricati. |
Suoi dati personali potranno essere comunicati, nei limiti strettamente pertinenti agli obblighi, ai compiti
ed &iis finalita di cui sopra e nel rispetto della normativa vigente in materia, alle seguenti categorie di
sogyetti:l dati personali non saranno in alcun modo oggetto di diffusione. Tutti i dati predetti e gli altri
costituenti il Suo stato di servizio verranno conservati anche dopo la cessazione del con per
I'espietamento di tutti gli eventuali adempimenti connessi o derivanti dalla conclusione del contratto. Non
@ previsto il trasferimento dei dati al di fuori dell'Unione Europea. Nella sua qualita di interessato Lei pud
far valere i diritti previsti dagli artt. 15-21 del RGDP. Per I'esercizio dei diritti di cui all'art. 15 del RGPD o
per domande o informazioni in ordine al trattamento dei Suoi dati ed alle misure di sicurezza adottate
potra in ogni caso mettersi in contatto con: Azienda InSieme- Azienda Servizi per la Cittadinanza —
Azienda speciale interventi Sociali Valli del Reno, Lavino, Samoggia, sede legale in via Cimarosa 5/2 -
40033 Casalecchio di Reno (BO) tel 051 596676 - Fax 051596677, pec
insiemeaziendaspeciale@legalmail.it, ¢.f./p.iva 02985591201. 1| responsabile per la protezione dei dati &
IAvv. Cathy La Torre, contattabile allindirizzo mail dpo@ascinsieme. it

La sottoscritta in calce Identificata dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell'Art.13 del
Regolamento UE 2016/679.

Letio; approvato, sottoscritto

Gqufalecchio di Reno, 9 gennaio 2019

LA DIRETTORA

(sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art.21
‘D.Lgs. n.82/2005 e s.m.i.)

LA'PROFESSIONISTA INCARICATA
Do’tt‘:f? Ssa Rossella Cupido

{Allegato B “accordo di non divulgazione”)
ACCORDO DI RISERVATEZZA E DI NON DIVULGAZIONE DEI DATI
Tra

:é\ziénda InSieme- Azienda Servizi per la Cittadinanza — Azienda speciale interventi Sociali Valli del
Reno, Lavino, Samoggia, sede legale in via Cimarosa 5/2 - 40033 Casalecchio di Reno (BO) tel 051
896676 — Fax 051596677, pec insiemeaziendaspeciale@legalmail.it, c.f./p.iva 02985591201 di seguito
Ente

E

La 'Frofessionista dott.ssa ROSSELLA CUPIDO, psicologa, nata a Lanciano (CH) il 25/08/1987 CF
CPIRSL87MB5E435D. |l presente accordo & disciplinato, anche per tutto quanto non espressamente
meiizionato, da D.lgs 101/2018 — Codice della Privacy- e Regolamento UE 2016/679.

Le parti si danno conferma di essere reciprocamente informati che il Titolare del Trattamento & FEnte
Azieiida InSieme — Azienda Servizi per la Cittadinanza — Azienda speciale interventi Sociali Valli del
Renc, Lavino, Samoggia;

Con . riferimento al trattamento dei dati, anche personali e particolari, dellEnte o di terzi, che il
Professionista tratta nel’ambito del rapporto contrattuale con I'Ente, la stessa si impegna ad:

Osservare e far osservare ai propri collaboratori i tutte le norme, i principi e procedure dettate dalla
nor.mfativa vigente e da quella che dovesse eventualmente vigere in futuro, nel periodo di validita del
contratto;

Mari=rere assolutamente riservate tutte le informazioni e i dati personali anche particolari dellEnte o di
terzi‘di cui venga a conoscenza nel corso dello svolgimento dei propri incarichi, collaborazioni e attivita
associative per tutta la durata della collaborazione e dell’attivita dell’associazione;



Ad aidottare le misure di sicurezza adeguate al fine di tutelare la riservatezza, I'integrita, la non diffusione
dei cati trattati in ragione degli incarichi ricevuti dalPEnte;

Dare immediata notifica allEnte e al Garante Privacy delle violazioni alle norme di sicurezza e o furti dei
daii personali anche particolari comunicati dall’Ente;

Nrn gedere in alcun modo e per nessun motivo ad altri, in tutto o in parte, i dati ricevuti dall’Ente;
E:iettuare al termine del rapporto di coliaborazione, la cancellazione, la portabilitd o restituzione dei dati
ai’Ente;

Nort conservare oltre la durata del rapporto contrattuale con I'Ente, alcuna copia dei dati ricevuti e trattati
per conto dell’Ente.

i.etto, sottoscritto ed approvato
Luogo, data

Firma dott.ssa Rossella Cupido




