Azienda Servizi per la Cittadinanza "InSieme"

Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno Lavino e Samoggia
DETERMINA N. 14 DEL 29-01-2016

OGGETTO: APPROVAZIONE DELL’ACCORDO DI COLLABORAZIONE FRA ASC INSIEME,
AUSL DI BOLOGNA DSMDP - UOC NPIA SERVIZI SPECIALISTICI, AREA AUSILI DI CORTE
RONCATI, AIAS BOLOGNA ONLUS, ASSOCIAZIONE PASSO PASSO, RELATIVAMENTE AL
PROGETTO DISTRETTUALE SPERIMENTALE IN MATERIA DI VITA INDIPENDENTE ED

INCLUSIONE NELLA SOCIETA’ DELLE PERSONE DISABILI - CUP NAZIONALE
149D14001590001

LA DIRETTORA
Richiamati:

- il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare Iarticolo 114 con riferimento all'Azienda speciale, ente
dotato di personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto;

- Tlatto con cui & stata costituita 'Azienda speciale di tipo consortile denominata “InSieme”
Azienda Speciale Consortile Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia” tra i 9
Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data 27.11.2009 e il
successivo atto integrativo repertoriato al n.12096 in data 19.12.2013:

- latto repertorio n.17/2013 con cui i 9 Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno hanno
costituito 'Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia, in conformita all'art.32
TUEL, allart. 14 d.I. 78/2010 e succ. modif. e alla L.R. 21/2012;

- la deliberazione del Consiglio dell'Unione n.21/2014 con la quale & stata approvata la
convenzione per la gestione associata dei servizi sociali, socio-sanitari e che prevede che in
attuazione della Legge Regionale n.12/2013, I'Unione si avvarra per la produzione e
erogazione dei servizi sociali dell’Azienda speciale dell’'Unione, costituita ai sensi dell'art 114
del D.Lgs n. 267/2000;

- le delibere del Consiglio di Amministrazione n.28 del 18 dicembre 2015 e dell’Assemblea
Consortile n.6 del 21 dicembre 2015 con cui & stato preso atto della trasformazione
dellAzienda consortile in Azienda speciale dellUnione, del trasferimento delle suddette quote
e dello schema del nuovo statuto;

- la deliberazione dell’Unione dei Comuni n.27 del 28 dicembre 2015 con cui sono state
approvate l'acquisizione, da parte dell’'Unione, delle quote di capitale di dotazione di “InSieme”
cedute dai Comuni; la trasformazione dell'Azienda speciale di tipo consortile - “InSieme”
Azienda Speciale Consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia — in Azienda
Servizi alla Cittadinanza “InSieme”, Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e
Samoggia e lo Statuto dell’Azienda speciale;

Rilevato che, a seguito delle sopracitate deliberazioni, in data 30 dicembre 2015 con
sottoscrizione di apposito atto del notaio Dott.ssa Elena Tradii a seguito della cessione e
trasferimento delle quote di capitale dai Comuni all'Unione dei Comuni:

- l'azienda "Insieme" si & trasformata da Azienda consortile in Azienda speciale dell'Unione -
Azienda Servizi per la Cittadinanza "InSieme" Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno,
Lavino e Samoggia

- & stato approvato il nuovo Statuto;

Dato atto che la trasformazione di “InSieme” da Azienda speciale di tipo consortile ad Azienda
Speciale per la Cittadinanza dellUnione avviene senza soluzione di continuita e senza modificarne



la natura giuridica di ente pubblico non economico strumentale allUnione dei Comuni e che
Azienda speciale dell’'Unione resta titolare di tutti i rapporti attivi e passivi in essere;

Considerato che: ' : :

- nelfambito delle funzioni e dei servizi a supporto dei disabili e delle loro famiglie, ASC InSieme
realizza interventi finalizzati al’implementazione delle autonomie dei soggetti disabili con
particolare attenzione alle esigenze specifiche di ogni individuo ed offrendo anche un sostegno
adeguato alle famiglie;

- gli interventi di promozione dellautonomia delle persone disabili residenti nel territorio
distrettuale sono realizzati in collaborazione con il Distretto di Committenza e Garanzia di
Casalecchio di Reno del’Azienda AUSL sia per la condivisione degli obiettivi, sia per
Findividuazione dei destinatari tramite 'Unita di valutazione Multidimensionale;

Dato atto che:

- ASC InSieme & soggetto proponente del Progetto sperimentale in materia di vita indipendente
ed inclusione nella societa delle persone disabili - CUP nazionale 149D14001590001 -
presentato in riferimento alla comunicazione della Regione Emilia Romagna PG/2014/397102
del 28/10/2014 in merito al D.D.G. n. 182/2014 del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali,
avente ad oggetto le Linee guida per la presentazione di proposte di adesione alla
sperimentazione del modello di intervento in materia di vita indipendente e inclusione sociale
delle persone con disabilita;

- il suddetto progetto & stato ammesso al finanziamento nazionale - CUP nazionale
149D14001590001 - con D.D.G. n.289/2014 del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali
trasmesso dalla Regione Emilia-Romagna con comunicazione del 07/01/2015;

- le attivita connesse al progetto in oggetto hanno avuto avvio a partire dal 01 settembre 2015,
come da Delibera del CdA di ASC InSieme n.13 del 21/07/2015;

- il progetto & finanziato in quota parte dal Ministero del lavoro e delle Politiche sociali —
Direzione Generale per linclusione e le politiche sociali — anno finanziario 2014 e in quota
parte da ASC InSieme;

Considerato che l'area ausili di Corte Roncati del’AUSL ha reso disponibile I'utilizzo degli
appartamenti domotizzati presso il polo tecnologico regionale Corte Roncati a fini di soggiorni di
autonomia all'interno del progetto distrettuale sperimentale in materia di vita indipendente ed
inclusione nella societa delle persone disabili;

Ritenuto necessario avviare alcune forme di collaborazione con associazioni di familiari di
persone disabili che si facciano promotori e realizzatori degli interventi di cui al sopra citato
Progetto distrettuale sperimentale, sotto la supervisione tecnica e con il supporto di ASC InSieme;

Ritenuto, inoltre, opportuno regolare tali collaborazioni mediante I'approvazione di specifici
accordi finalizzati a normare i rapporti tra ASC InSieme e le Associazioni stesse;

Visto il D. Lgs.vo n. 267/2000;
Visto lo Statuto;

Informato del presente provvedimento il Consiglio di Amministrazione;
DETERMINA

- di approvare, per le motivazioni addotte in premessa, il seguente allegato parte integrante e
sostanziale della presente determinazione:

a) Schema di accordo di collaborazione con AUSL di Bologna distretto di Casalecchio di
Reno, AUSL di Bologna DMSDP UOC NPIA servizi specialistici, area ausili di Corte
Roncati, AIAS Bologna onlus, Associazione Passo Passo, per I'utilizzo degli appartamenti
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domotizzati presso il polo tecnologico regionale Corte Roncati a fini di soggiorni di
autonomia allinterno del progetto distrettuale sperimentatale in materia di vita indipendente
ed inclusione nella societa delle persone disabili, (allegato A);

- di dare atto che le spese previste nell'accordo di collaborazione rientrano nel Bilancio di ASC
InSieme — anno finanziario 2016;

Casalecchio di Reno, 29 Gennaio 2016

La Direttora
Cira Solimene

Uty



Allegato A alla determina n.14 del 29/01/2016
ACCORDO DI COLLABORAZIONE FRA:

INSIEME AZIENDA SERVIZI PER LA CITTADINANZA

Az. USL DI BOLOGNA DSMDP - UOC NPIA SERVIZI SPECIALISTICI
AIAS BOLOGNA ONLUS

ASSOCIAZIONE PASSO PASSO

PER L'UTILIZZO DEGLI APPARTAMENTI DOMOTIZZATI PRESSO IL POLO TECNOLOGICO
REGIONALE CORTE RONCAT! A FINI DI SOGGIORNI DI AUTONOMIA ALL’INTERNO DEL
PROGETTO DISTRETTUALE SPERIMENTATALE IN MATERIA DI VITA INDIPENDENTE ED
INCLUSIONE NELLA SOCIETA DELLE PERSONE DISABILI

In esecuzione della Determina n.14/2016 esecutiva ai sensi di legge
TRA

InSieme, Azienda Servizi per la Cittadinanza Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e
Samoggia, con sede legale in Casalecchio di Reno, 40033 (BO), Via Cimarosa 5/2, C.F. e P.l.
02985591201, rappresentata da Cira Solimene, nella sua qualita di Direttore, di seguito indicata
per brevita ASC InSieme

E

Azienda USL DSMDP - UOC NPIA Servizi specialistici, con sede legale in via Castiglione 29 —
Bologna, C.F. 02406911202, qui rappresentata dal dr. Giancarlo Marostica , di seguito indicata per
brevita UOC NPIA

E

AIAS BOLOGNA ONLUS, con sede legale in Bologna, via Ferrara 32, C.F. 80063930376, qui
rappresentata dal presidente dr. Gianluca Pizzi, di seguito indicata per brevita AIAS

E

Passo Passo, Associazione per l'integrazione territoriale con sede in Marzabotto (BO), via Vittorio
Veneto, C.F. 91219110375, iscritta allalbo del volontariato con fasc. 15.5.2.14/2002, qui
rappresentata dal presidente prof. Danilo Rasia, di seguito indicata per brevita Passo Passo;

PREMESSO CHE:

~ secondo le disposizioni della Convenzione tra i Comuni per la costituzione di ASC InSieme &
stata conferita allAzienda la gestione di tutti i servizi sociali di competenza dei Comuni €, in
particolare, sono state ritirate le deleghe precedentemente assegnate allAzienda USL,
attribuendo ad Insieme la gestione dei servizi socio assistenziali socio sanitari integrati e socio-
educativi in materia di Disabilitd e, piu in generale la gestione dei servizi alla persona, in
relazione alle attivita di competenza istituzionale degli enti consorziati.

— ASC InSieme realizza interventi finalizzati allimplementazione delle autonomie dei soggetti
disabili con particolare attenzione alle esigenze specifiche di ogni individuo ed offrendo anche
un sostegno adeguato alle famiglie;

- gli interventi di promozione dellautonomia delle persone disabili residenti nel territorio
distrettuale sono realizzati in collaborazione con il Distretto di Committenza e Garanzia di
Casalecchio di Reno dellAzienda AUSL sia per la condivisione degli obiettivi, sia per
Pindividuazione dei destinatari tramite 'Unita di valutazione Multidimensionale;

CONSIDERATO CHE:
- la Legge quadro sui servizi sociali 8.11.2000 n. 328 riconosce quale elemento fondante per la
gestione e l'offerta di servizi all'interno del sistema integrato di interventi e servizi sociali la
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partecipazione dei soggetti del terzo settore e fra questi principalmente delle organizzazioni di
volontariato;

~ la Legge 11 agosto 1991, n. 266 riconosce il valore sociale e la funzione dellattivita di

~ volontariato come espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo promuovendone lo
sviluppo nellautonomia e favorendone I'apporto originale per il conseguimento delle finalita di
carattere sociale, civile e culturale individuale dallo Stato e dagli Enti pubbilici,

- la Regione Emilia Romagna con la L.R. 21 febbraio 2005, n.12, riconosce il valore sociale e
civile ed il ruolo nella societa del volontariato come espressione di partecipazione, solidarieta e
pluralismo e, nel rispetto della sua autonomia, ne sostiene e favorisce l'apporto originale per il
conseguimento delle pili ampie finalita di carattere sociale, civile e culturale;

SI CONVIENE QUANTO SEGUE:

ART. 1 - OGGETTO

L'accordo & finalizzato alla realizzazione di un progetto che si sviluppa presso il complesso di

Corte Roncati, in cui sono disponibili 2 appartamenti concepiti come luogo di sperimentazione e

valutazione di soluzioni di accessibilita ambientale, arredi e accessori, domotica con utenti disabili

e operatori, da utilizzare per lo svolgimento di weekend di autonomia (dal sabato mattina alla

domenica sera) in cui saranno coinvolti 6 persone con disabilith residenti nel Distretio di

Casalecchio di Reno.

Le attivita previste sono:

- attivita interne allappartamento per lo sviluppo di abilita e competenze finalizzate al
raggiungimento dell’'autonomia possibile e di una vita indipendente dal contesto familiare di
origine, con l'adeguato e competente affiancamento di figure educative che esercitano il ruolo di
“facilitatore”;

- attivita nel contesto esterno per lo sviluppo di autonomie nel contesto urbano:

- attivita di supervisione ai progetti educativi individualizzati realizzati nei contesti di vita dei
soggetti.

Art. 2 - OBIETTIVO DEL PROGETTO
La collaborazione si propone di valorizzare gli appartamenti per attivitd innovative allinterno di
percorsi di sviluppo delle autonomie personali di persone con disabilita, che potranno usufruire di
un ambiente abitativo facilitato con ausili e soluzioni di accessibilita, nonché di un contesto con
aree verdi attrezzate e della collocazione in centro citta. Le autonomie personali acquisite durante
Iesperienza dei w.e verranno inoltre sperimentate al domicilio e nei contesti di vita e lavoro del
soggetti.

Art. 3 - ATTIVITA E IMPEGNI DELLE PARTI

Ruolo di ASC InSieme

- Elaborazione della programmazione annuale e stesura dei progetti individualizzati e di gruppo a
favore di persone con disabilita per la realizzazione degli interventi di “Percorsi per 'autonomia”

- Monitoraggio e verifica degli interventi tecnici come da prassi e sulla base della documentazione
prodotti (diario di bordo e relazioni) dallEnte Gestore degli interventi

- Partecipazione ai momenti di formazione, verifica e monitoraggio ed incontri con gli altri soggetti
coinvolti nella progettazione

Ruolo di Azienda USL di Bologna DSMDP- UOC NPIA Servizi specialistici

L'UOC NPIA Servizi Specialistici & referente della progettazione riguardante Iutilizzo degli

appartamenti e del monitoraggio delle attivita svolte dai servizi dell’Area Ausili di Corte Roncati.

Le attivita previste a carico dell’Area Ausili di Corte Roncati nel presente accordo sono:

- informazione e attivazione delle relazioni di rete sul territorio;

- approntamento di strumenti per: la programmazione, la documentazione delle esperienze, la
valutazione del gradimento degli utenti;

- supporto tecnico e monitoraggio delle esperienze;

- formazione delle risorse umane;



- personalizzazione, gestione, manutenzione della dotazione di ausili e tecnologie.

Sono coinvolti i professionisti: fisioterapista/terapista occupazionale, ingegnere, educatore
professionale, coordinatore, con una stima di impegno pari a 5 ore/uomo a regime per ogni
weekend. : : : '
Area Ausili cura inoltre, sul piano delle competenze tecniche, il necessario adeguamento
tecnologico e di arredo per avviare le esperienze.

Area Ausili intende, inoltre, connotare i weekend di autonomia con il valore aggiunto di esperienze
condotte nella logica del “Living Lab”, ovvero della partecipazione diretta dei destinatari di un
servizio alla co-progettazione e alla messa a punto del servizio stesso. Nella pratica questo
comporta il coinvolgimento diretto degli utenti, insieme ai quali potranno essere studiati tutti i
miglioramenti possibili per incrementare e ottimizzare le attivita allinterno degli appartamenti,
mettendo a punto le procedure e le strumentazioni necessarie. Allo scopo I'Area Ausili proporra
strumenti e modalita per una sistematica documentazione delle esperienze e per la raccolta
strutturata di considerazioni e proposte migliorative, anche mediante momenti di confronto diretto,
focus group, ecc.

Ruolo di AIAS Bologna onlus: gestione logistica e ricettiva

Le funzioni necessarie per la gestione logistica e ricettiva a carico di AIAS sono:

A. GESTIONE E CONDUZIONE DEI LOCALI

E' prevista la presenza di un operatore qualificato con competenze specifiche riguardo le
particolarita degli appartamenti, per lo svolgimento delle seguenti attivita:

- programmazione e gestione delle richieste di soggiorno

gestione delle relazioni di rete istituzionale

- preparazione personalizzata degli appartamenti e ripristino a funzione dimostrativa

- accoglienza degli ospiti con istruzioni all’'uso delle risorse ambientali

- reperibilita 24 h per ogni necessita

gestione della riconsegna dei locali, confronto con gli utenti, compilazione di questionario di
gradimento

coordinamento degli aspetti alberghieri (servizi di pulizie, noleggio biancheria e lavanderia, ecc..)
contributo alla documentazione delle esperienze.

B. PULIZIE, LAVANDERIA

Per le pulizie e per la lavanderia AIAS utilizzera aziende specializzate e/o coop sociali di tipo B,
con la necessaria supervisione da parte dell'operatore dedicato.

¥

Ruolo dell’Ass.ne Passo Passo

- Co-promozione del Progetto

- Co-partecipazione al monitoraggio e alla verifica del progetto

- Eventuali mediazioni con le famiglie coinvolte

- Co-partecipazione ai costi a carico delle famiglie, aggiuntivi rispetto ad altre esperienze analoghe
in altri appartamenti normali.

Art. 4 - ARTICOLAZIONE DELLE ATTIVITA’
Per quanto riguarda l'articolazione delle attivita si rimanda allallegato 1) “Organizzazione delle
attivita’: dettaglio operativo” che si considera parte integrante del presente accordo.
Tutti i soggetti coinvolti si impegnano a partecipare a uno o pit incontri finalizzati all’attivazione del
progetto e al monitoraggio periodico di questo per fare un bilancio delle criticita e delle opportunita
emerse dall’esperienza.

Art. 5 - RISORSE FINANZIARIE

ASC InSieme si impegna a fornire il personale educativo attraverso il contratto in essere con
Consorzio Solco per le prestazioni educative relative agli interventi di autonomia in favore delle
persone disabili adulte.

Si prevede un ulteriore costo complessivo da riconoscere ad AIAS Bologna onlus pari a € 300,00
per ogni weekend e € 120.00 per accesso in singola giornata. Detto costo & ricompreso nella
spesa totale degli interventi (esclusi costi di personale) e verra liquidato previa presentazione delle
relative fatture ad ASC InSieme.
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ART. 6 - GESTIONE DEI DATI PERSONALLI
Ai sensi dellart. 28 del D.Lgs. 196/2003, il titolare del trattamento dei dati, comuni e sensibili,
raccolti nel’ambito del Servizio & ASC InSieme. : : '
Nel rispetto del D.Lgs. 196/03 "Codice in materia di protezione dei dati personali" 'Associazione
ha 'obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni di cui venga a conoscenza o in possesso
durante l'attivita, di non divulgarli in alcun modo, né di farne oggetto di comunicazione senza
I'espressa autorizzazione di ASC InSieme.
L'Associazione si impegna a procedere al trattamento dei dati di cui ASC InSieme & titolare,
nellosservanza delle norme vigenti in materia di trattamento dei dati personali.

ART. 7 - DURATA
Il presente accordo ha durata dal 15.2.2016 al 31.12.2016.

ART. 8 - DISPOSIZIONI FINALLI
Per tutti gli aspetti non direttamente regolamentati dalla presente convenzione si applichera la
normativa vigente.

Letto, approvato e sottoscritto

Casalecchio di Reno, 29 gennaio 2016

Firme:

Per Azienda. USL Bologna (Corte Roncati) UOC NPIA Servizi Specialistici: F.to digitaimente da
Giancarlo Marostica

Per AIAS Bologna onlus: Gianluca Pizzi

Per Ass.ne Passo Passo: Danilo Rasia

Per ASC Insieme: F.to digitalmente da Cira Solimene

Allegato 1): ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ : DETTAGLIO OPERATIVO



ALLEGATO 1) all’Accordo

ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ : DETTAGLIO OPERATIVO

Orari
I'soggiorni iniziano alle ore 10 del sabato mattina e terminano alle ore 18 della domenica.

Weekend

Il presente accordo prevede [I'utilizzo degli appartamenti per lo svolgimento di weekend di
autonomia, dale ore 10 del sabato mattina alle ore 18 della domenica.

Nell'anno 2016 sono previsti 2 weekend e 4 giornate singole con la calendarizzazione che verra
concordata successivamente.

Presenze

Utenti Utenti Educatore dij riferim.

Appartamento piano terra

Appartamento 1° piano

Non sono consentite altre presenze non preventivamente concordate con lente gestore.

Accessi
a. E’ previsto 'accesso carraio:
a. dalfingresso di viale Pepoli 5, con orari di apertura ore 7-22
b. dallingresso di viale Pepoli 3 (ASP Giovanni XXI), con orari di apertura ore 7-22,30 circa
(Porario di chiusura del portone & a discrezione dellinfermiera in turno la sera allASP
Giovanni XXIIl con la quale & necessario prendere accordi prima di uscire — riferirsi alla
portineria del’ASP tel.051-6201523 e al rientro, se si trova il portone chiuso si deve
suonare il campanello del portone sul viale, con discrezione pero, perché il campanello
suona all'interno del reparto dove dormono gli ospiti ...)

b. Nell'area di Corte Roncati si trova un cancello di ferro a chiusura del voltone che porta al cortile
di via S. Isaia 90, aperto negli orari 7-20,30 sabato compreso (domenica € chiuso). Comunque,
in caso di chiusura, si utilizzano le chiavi che verranno fornite.

c. Per le uscite diurne senza auto, & possibile utilizzare 'accesso pedonale su via S. Isaia, 90 il
sabato negli orari 7-20,30 (domenica resta chiuso). Al di fuori di questi orari occorre utilizzare
gli accessi carrabili di viale Pepoli (v. punto a.).

Per la sosta delle autovetture si prevede la fornitura di due permessi temporanei per i mezzi di
ASC InSieme, che verranno consegnati all'arrivo e restituiti alle 18 della domenica, al termine del
week end.

Gestione delle chiavi

Al momento dell'arrivo in struttura le chiavi saranno consegnate dall'incaricato AIAS agli educatori
del Consorzio Solco che condurranno le esperienze. Saranno ritirate dallo stesso la domenica alle
ore 18.

La gestione delle chiavi riguarda:

Accessi n. chiavi note
Appartamenti 2 chiave elettronica (una per
appartamento)
Porta di accesso sul cortile di via S. 2 chiave tradizionale
Isaia, 90
Cancello di ferro voltone interno 2 chiavi tradizionali (una serratura + un




[ | lucchetto con catena)

Ogni malfunzionamento deve essere immediatamente segnalato al referente AIAS, reperibile
24h/24.

In caso di smarrimento di chiavi gli operatori devono comunicarlo al referente AIAS e provvedere
alla regolare denuncia alla PS o ai Carabinieri

Assicurazioni
L’Azienda USL di Bologna garantisce la copertura assicurativa dei suoi assistiti e degli edifici
propri come segue:

» Polizza infortuni stipulata con Cattolica Assicurazioni che assicura gli utenti in caso di
infortuni che dovessero accadere a loro stessi

> Polizza RCT (Responsabilita Civile verso Terzi) stipulata con AM Trust, che copre i danni
che gli utenti potrebbero causare a terzi con copertura specifica di :"Soggetti disabili e in
genere tutti i soggetti assistiti nell'ambito di programmi di inserimento educativo,
socializzante, terapeutico o riabilitativo, e i loro tutori anche durante le attivita esterne,
inclusa la responsabilita delle famiglie affidatarie, con esclusione dei danni alle cose
oggetto o strumento di tali attivita. In caso di corresponsabilita di due o piu Assicurati i
massimali previsti restano tali ad ogni effetto".

> Polizza danni agli edifici stipulata con QBE Assicurazioni che copre eventuali danni agli
edifici compresi quelli imputabili a perdite d’acqua, incendio e furto.

Emergenze
In caso di eventi con carattere di emergenza i riferimenti utili sono:

tipo di problema Chi chiamare Riferimenti
Appartamenti e strumentazioni | Referente AIAS: Mail:
Luciano Sereno soggiorni @aiasbo.it
Problematiche sanitarie 118 (se non si tratta di emergenza

chiedere di passare la chiamata alla
guardia medica del Roncati)

Accessi esterni e problemi Portineria Viale Pepoli 051 6584111
relativi alla struttura Roncati

Pulizia dei locali

I locali verranno consegnati in stato di pulizia e disinfezione dei sanitari.

I soggiornanti si impegnano a mantenere la migliore condizione igienica possibile e il decoro degli
ambienti. AIAS provvede a mettere a disposizione tutto il materiale di CONSUMO necessario.

Attrezzature, strumenti e oggetti

Il materiale presente negli appartamenti & inventariato, ad eccezione del materiale di consumo.
L'inventario sara sottoscritto prima dell'inizio dei Weekend.

| soggiornanti si impegnano a:

- non asportare alcunché dagli appartamenti;

- tutelare lintegrita degli oggetti e delle strumentazioni facenti parte della dotazione degli
appartamenti.

In caso di rotture o sottrazione di oggetti/strumentazioni, si provvedera al necessario ripristino delle
dotazioni esistenti, con onere economico a carico dei responsabili del danno causato.

Uso della rete Internet
L'uso della rete, consentito dalle strumentazioni presenti, & sotto la diretta responsabilita degli
educatori che conducono le attivita.
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Uso degli ausili tecnologici

Gli appartamenti sono altamente tecnologici e dotati di una quantita di ausili ed accessori, da
utilizzare con cura e cognizione di causa. Se nelluso si riscontrasse qualche anomalia, &
necessario segnalare la cosa al referente AIAS.
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