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DETERMINA N. 28 DEL 15-02-2019

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DELLE PRATICHE PREVIDENZIALI E
PENSIONISTICHE ALLO STUDIO NALDI S.A.S. - CIG. ZCC26A6E54

LA DIRETTORA

Richiamati:

- il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare I'articolo 114 con riferimento all'Azienda speciale, ente dotato di
personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto;

- Tatto con cui e stata costituita 'Azienda speciale di tipo consortile denominata “InSieme” Azienda
Speciale Consortile Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia” tra i 9 Comuni del Distretto
di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data 27.11.2009 e il successivo atto integrativo
repertoriato al n. 12096 in data 19.12.2013;

- latto repertorio n.17/2013 con cui i 9 Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno hanno costituito
FUnione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia, in conformita al’art.32 TUEL, all'art. 14 d.l.
78/2010 e succ. modif. e alla L.R. 21/2012;

- la deliberazione del Consiglio dell'Unione n. 21/2014 con la quale & stata approvata la convenzione
per la gestione associata dei servizi sociali, socio-sanitari e che prevede che in attuazione della
Legge Regionale n.12/2013, I'Unione si avvarra per la produzione e erogazione dei servizi sociali
dell'Azienda speciale dell'Unione, costituita ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs n. 267/2000;

- le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 28 del 18 dicembre 2015 e del’Assemblea Consortile
n. 6 del 21 dicembre 2015 con cui & stato preso atto della trasformazione dellAzienda consortile in
Azienda speciale dell'Unione, del trasferimento delle suddette quote e dello schema del nuovo
statuto;

- la deliberazione dell'Unione dei Comuni n.27 del 28 dicembre 2015 con cui sono state approvate
Facquisizione, da parte dellUnione, delle quote di capitale di dotazione di “InSieme” cedute dai
Comuni; la trasformazione dell'Azienda speciale di tipo consortile - “InSieme” Azienda Speciale
Consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia - in Azienda Servizi alla Cittadinanza
“InSieme”, Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia e lo Statuto
deII’Azienda speciale;

Rilevato che, a seguito delle sopracitate deliberazioni, in data 30 dicembre 2015 con sottoscrizione di
apposito atto del notaio Dott.ssa Elena Tradii a seguito della cessione e trasferimento delle quote di
capitale dai Comuni all'Unione dei Comuni:

- l'azienda "Insieme" si & trasformata da Azienda consortile in Azienda speciale dell'Unione - Azienda
Servizi per la Cittadinanza "InSieme" Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e
Samoggia;

- & stato approvato il nuovo Statuto;

Dato atto che la trasformazione di “InSieme” da Azienda speciale di tipo consortile ad Azienda Speciale
del’Unione avviene senza soluzione di continuita e senza modificarne la natura giuridica di ente
pubblico non economico strumentale al’Unione dei Comuni e che I'Azienda speciale del’Unione resta
titolare di tutti i rapporti attivi e passivi in essere;



Vista la Delibera del Consiglio del’'Unione n.26 del 17/12/2018 avente ad oggetto “Approvazione del
Piano Programma 2019/2021, del Bilancio Pluriennale di previsione 2019/2021 e del Bilancio Economico
preventivo 2019 dell'Azienda Servizi per la Cittadinanza InSieme”;

Dato atto che negli accordi per il Service con 'Unione dei Comuni — UPA Ufficio Personale Associato —
& prevista la graduale gestione delle pratiche previdenziali e pensionistiche a partire dalla sistemazione
delle posizioni assicurative in PASSWEB del personale dipendente di ASC, nonché le pratiche di TFR
del personale a tempo determinato, rimanendo attualmente escluse le pratiche
previdenziali/pensionistiche del personale a tempo indeterminato per le quali si procede all’affidamento
ad un fornitore specializzato esterno;

Rilevato che all'interno dell'azienda non sono presenti figure professionali adeguate allo svolgimento
del servizio e che lo stesso richiede una formazione del tutto specifica ed attenta alle evoluzioni
normative;

Atteso l'obbligo per gli EE.LL di far ricorso al mercato elettronico della Pubblica Amministrazione ovvero
ad altri mercati elettronici per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a € 5.000,00 e fino
alla soglia comunitaria (art. 1, co 450, L.296/2006 e successive modificazioni);

Verificato che non risultano convenzioni attive stipulate da CONSIP o da centrali regionali di
committenza per i beni o servizi in oggetto;

Dato atto che il servizio da aquisire € di importo inferiore a 5.000 euro e pertanto non & obbligatorio il
ricorso al MEPA, ai sensi dell'art. 1, co 450, della L.296/2006 come modificata dalla Legge di Bilancio
n.145/2018 art. 130;

Valutato quindi possibile procedere in via autonoma, affidando direttamente ex art. 36 comma 2 lett. a)
del D. Lgs. 50/2016 la prestazione di servizio di cui sopra allo Studio Naldi s.rl, CF e P.IVA
03008301206 — con sede a Bologna in Via Barontini 9/11 - in ragione della economicita dellofferta e
della rinomata specializzazione dello Studio in materia di previdenza per i dipendenti di Enti Pubblici,
prevedendo una spesa, per 'anno 2019, di € 1.400,00 piu .V.A. 22%, per un totale complessivo di €
1.708,00

Dato atto che il cig acquisito, relativo alla procedura di affidamento oggetto del presente provvedimento
eiln. ZCC26A6E54;

Visti:
- il D. Lgs. n. 267/2000;
- lo Statuto dell Azienda;

DETERMINA

1. Di affidare, per le motivazioni espresse in premessa, il servizio di gestione delle pratiche
previdenziali e pensionistiche allo Studio Naldi s.r.l. CF e P.IVA 03008301206 — con sede in
Bologna Via Barontini 9/11 CIG N. ZCC26A6E54;

2. didare atto che il servizio sara affidato per 'anno 2019 e che la spesa presunta di € 1.400,00 pit
I.V.A. 22%, per complessivi € 1.708,00, correlata al numero di pratiche trattate, trova copertura
nel Bilancio di ASC InSieme.

Casalecchio di Reno, 15 febbraio 2019

La Direttora
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