Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia - Protocollo n. 30610/2019 del 24/12/2019

ALL’UNIONE DEI COMUNI
VALLI DEL RENO, LAVINO E SAMOGGIA

Oggetto : Dichiarazione di assenza di conflitto d’interesse, di situazioni di incompatibilita e
inconferibilita - affidamento incarico di collaborazione/consulenza
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........................................................................................................................

Vista 1’allegata normativa in materia, qui richiamata, sulle situazioni anche potenziali, di conflitto
d’interesse

DICHIARA

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.e.i, consapevole che
chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del Codice Penale e delle Leggi speciali in
materia, per proprio conto I’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

DICHIARA
inoltre,
ai sensi e per gli effetti del D.Lgs.n.39/2013, Pinsussistenza di situazioni di incompatibilita e
inconferibilita e ai sensi e per gli effetti del Capo II del D. Lgs. N. 267/2000 e dell’art. 10 dello
Statuto dell’Azienda ASC Insieme I’assenza di cause di incandidabilita, ineleggibilita e
incompatibilita.

In fede.

Data .202:.A48..22M,

Firma..... %/’L\-—“——"—\ ..................
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Art. 10
1. Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali di una medesima
regione sono incompatibili:

a) con gli incarichi o le cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dal servizio sanitario regionale;

b) con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto incaricato, di attivita professionale, se questa é regolata o finanziata
dal servizio sanitario regionale. ‘
2. L'incompatibilita sussiste altresi allorché gli incarichi, le cariche e le attivita professionali indicate nel presente articolo siano
assunte o mantenute dal coniuge e dal parente o affine entro il secondo grado.

Art. 20

1. All'atto del conferimento dell'incarico l'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
inconferibilita di cui al presente decreto.

2. Nel corso dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.

3. Le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente di diritto
privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico.

4. La dichiarazione di cui al comma 1 é condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.

5. Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel rispetto del
diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al presente decreto
per un periodo di 5 anni.

FIRMA PER PRESA VISIONE DELLA NORMATIVA
A
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