InSieyme.

Atienda Servizi per la Cittadinanza
tnterventi Sociai Vil Reno, Lavino  Samoggia

DETERMINA N. 76 DEL 02-07-2019

OGGETTO: CENTRI ESTIVI 2019 PER MINORI DISABILI. PROVVEDIMENTI PER LA
GESTIONE

LA DIRETTORA

Richiamati:

- il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare I'articolo 114 con riferimento allAzienda speciale, ente dotato
di personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statuto;

- Tatto con cui & stata costituita 'Azienda speciale di tipo consortile denominata InSieme Azienda
Speciale Consortile Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia” tra i 9 Comuni del
Distretto di Casalecchio di Reno repertoriato al n. 46.391 in data 27.11.2009 e il successivo afto
integrativo repertoriato al n.12096 in data 19.12.2013;

- latto repertorio n.17/2013 con cui i 9 Comuni del Distretto di Casalecchio di Reno hanno
costituito 'Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia, in conformita all'art.32 TUEL,
allart. 14 d.1. 78/2010 e succ. modif. e alla L.R. 21/2012;

- la deliberazione del Consiglio dellUnione n.21/2014 con la quale & stata approvata la
convenzione per la gestione associata dei servizi sociali, socio-sanitari e che prevede che in
attuazione della Legge Regionale n.12/2013, 'Unione si avvarra per la produzione e erogazione
dei servizi sociali dellAzienda speciale dell’'Unione, costituita ai sensi delfart 114 del D.Lgs n.
267/2000;

- le delibere del Consiglio di Amministrazione n.28 del 18 dicembre 2015 e del’Assemblea
Consortile n.6 del 21 dicembre 2015 con cui & stato preso atto della trasformazione dellAzienda
consortile in Azienda speciale dell'Unione, del trasferimento delle suddette quote e dello schema
del nuovo statuto;

- la deliberazione dell’Unione dei Comuni n.27 del 28 dicembre 2015 con cui sono state approvate
acquisizione, da parte dell’Unione, delle quote di capitale di dotazione di InSieme cedute dai
Comuni; la trasformazione dell'Azienda speciale di tipo consortile - InSieme Azienda Speciale
Consortile Interventi Sociali valli del Reno, Lavino e Samoggia — in Azienda Servizi alla
Cittadinanza, InSieme Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia e lo
Statuto dellfAzienda speciale;

Rilevato che, a seguito delle sopracitate deliberazioni, in data 30 dicembre 2015 con sottoscrizione
di apposito atto del notaio Dott.ssa Elena Tradii a seguito della cessione e trasferimento delle quote
di capitale dai Comuni all'Unione dei Comuni:

- lazienda InSieme si € trasformata da Azienda consortile in Azienda speciale dell'Unione -
Azienda Servizi per la Cittadinanza InSieme Azienda speciale Interventi Sociali Valli del Reno,
Lavino e Samoggia

- & stato approvato il nuovo Statuto;

Dato atto che la trasformazione di InSieme da Azienda speciale di tipo consortile ad Azienda
Speciale per la Cittadinanza dell’'Unione avviene senza soluzione di continuita e senza modificarne la
natura giuridica di ente pubblico non economico strumentale all’Unione dei Comuni e che I'Azienda
speciale delfUnione resta titolare di tutti i rapporti attivi e passivi in essere;



Vista la Delibera del Consiglio dell'Unione n.26 del 17/12/2018 avente ad oggetto “Approvazione
del Piano Programma 2019/2021, del Bilancio Pluriennale di previsione 2019/2021 e del Bilancio
Economico preventivo 2019 dell Azienda Servizi per la Cittadinanza InSieme”;

Rilevato che:

= come previsto dall“Accordo di programma provinciale per l'integrazione scolastica e formativa
dei bambini, alunni e studenti con disabilita (L. 104/1992) 2016-2021” l'integrazione scolastica si
realizza anche attraverso la programmazione coordinata dei servizi scolastici con quelli socio-
assistenziali;

- per favorire la riuscita scolastica degli alunni disabili & opportuna la realizzazione di percorsi che
integrino la cura dell'apprendimento e dell'acquisizione di competenze scolastiche con la cura
dell'integrazione sociale all'interno della classe attraverso progetti educativi personalizzati;

- le azioni di cui alf Accordo di programma, relativamente al nostro territorio, che allart. 5 prevede
anche gli interventi educativi nel periodo estivo, sono svolte da ASC InSieme nei limiti delle
risorse messe a disposizione dall’Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia, a
favore dei bambini e degli alunni con disabilita iscritti a scuole gestite dallo Stato, da Enti Locali,
da soggetti privati paritari e da Enti di Formazione Professionale appartenenti al Sistema
Regionale di Istruzione e Formazione Professionale;

= ASC InSieme, cosi come stabilito dal sopracitato Accordo di programma, nel rispetto
dellautonomia degli enti gestori dei Centri estivi, contempla la possibilita di concertare con gli
stessi accordi in merito alla sostenibilita progettuale per ogni singolo minore certificato mediante
Fimpiego di loro personale qualificato;

Considerato che ASC InSieme ha ricevuto proposte progettuali che riguardano il periodo estivo e
che permettono di rispondere al bisogno delle famiglie di minori con disabilitd di impegnare i
propri figli in un’attivitd educativa durante I'estate, come da allegato A, depositato agli atti in
guanto contenente dati sensibili, parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

Visto il Regolamento per la concessione di contributi ad enti ed associazioni approvato con delibera
dellAssemblea Consortile n. 6/2013 ed in particolare:

- larticolo 1 co. 1 e 2 che prevedono: “ll presente regolamento disciplina 'erogazione di contributi
e di altre forme di benefici economici ad associazioni, sia dotate che prive di personalita giuridica,
a fondazioni e a comitati da parte dellAzienda Speciale Consortile InSieme, al fine di favorire
lautonoma iniziativa di organismi associativi per lo svolgimento di attivita di interesse generale,
sulla base del principio di sussidiarieta. Il presente regolamento disciplina anche I'erogazione di
contributi e di altre forme di benefici economici a favore di amministrazioni pubbliche, istituzioni
scolastiche, istituti di ricerca e universita, nonché ad enti no profit e ad enti ecclesiastici da parte
dell'Azienda Speciale Consortile InSieme, quando tali soggetti realizzino attivita o progetti che
diano attuazione ad interventi sussidiari rispetto alle linee di azione dell'azienda”;

- gli articoli 6, 7 e 8 che prevedono i criteri di valutazione e le modalita di erogazione dei contributi;

- larticolo 9 che prevede le forme di verifica sulla realizzazione delle attivita ammesse a contributo;

Visti inoltre gli articoli 4 e 36 co.2 lett a) del decreto legislativo 50/2016, le linee guida ANAC n. 4
in materia di sottosoglia e considerato la tipologia e I'importo per le forniture di beni e servizi in
parola, si ritiene di procedere tramite privata trattativa diretta tramite metodi tradizionali senza
F'acquisizione di comunicazioni telematiche e senza espletare quindi la procedura sulla piattaforma
telematica;

Dato atto che si & proceduto ad una verifica sulla validita dei progetti e sulla congruita dei contributi
richiesti, in relazione alle attivita previste;



Valutato quindi di accogliere positivamente i progetti per atlivita estive per minori disabili, svolte da
soggetti privati, e di sostenerli, in un’ottica sussidiaria, per complessivi € 24.781 € come indicato
nellallegato 1, parte integrante e sostanziale della presente determinazione, il cui originale coi
nominativi degli utenti beneficiari, a tutela della privacy, & conservato agli attj;

Informato del presente atto il Consiglio di Amministrazione;

Visti:
- il D. Leg.vo n. 267/2000;
- lo Statuto;

DETERMINA

di approvare i progetti per attivita estive per minori disabili, svolte da soggetti privati, secondo le
modalita meglio descritte in narrativa,;

di sostenere, sulla base delle motivazioni sopra esposte, gli oneri elencati nellallegato 1, parte
integrante e sostanziale della presente determinazione, il cui originale coi nominativi degli utenti
beneficiari, a tutela della privacy, & conservato agli att;

di dare atto che si procedera alla liquidazione dei contributi dietro verifica dell'attuazione dei singoli
progetti estivi di integrazione;

di dare infine atto che la spesa complessiva & pari a euro 24.781 € e verra iscritta al Bilancio 2019
dell'Azienda, che presenta la dovuta copertura, in particolare nel conto n. 40070184.

Casalecchio di Reno, 02 luglio 2019

La Direttora
Cira ogimene







